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lhre Mobilitat ist unser Ziel...

- Patientenlifter

sende Modell !

- Gehhilfen wie Gehstbécke, Unterarmgehstiitzen usw.
- Rollstiihle (Invacare, Kiischall)
- Elektrische Rollstiihle, Zusatzantriebe und vieles mehr.

Hier einige Beispiele aus unserem Sortiment:

Nebst einem grossen Sortiment an Gehwagen (Rollatoren) finden Sie bei uns auch
sémtliche Hilfsmittel fiir die spitalexterne Pflege wie z.B.:
- Hilfsmittel flir Bad/WC/Dusche

Rollatoren in grosser Auswahl: Aus (ber 15 verschiedenen Modelle finden Sie garantiert das pas-

Modell City, Farbe rot.
(Fr. 243.- inkl. MwSt)

Modell WK 017 aus Aluminium
oder WK018 aus Stahl.

(Fr. 365.85 oder

Fr. 300.20 inkl. MwSt.)

Modell WK020 aus Aluminium
mit Tasche anstelle Korb.
(Fr. 429.30 inkl. MwSt.)

Rolistiihle und Elektrorolistiihle: Auch in diesem Bereich bieten wir ein Komplettsortiment an.

\nfof
ewer® ue
\li\‘inde“s\ ’ pab.cP
unter |oorre
wW
e -“1""-{"'“ "'4?‘
. . Lfl— 38
S RN .
- e e |
g e - ]
- \.\. " = ".“_l
L] é‘ S <

Standard- und Aktivrollstihle.
(Bild: Action 2000LT)

Elektrorollstiihle flir samtliche
Anwendungsgebiete
Bild: Storm3

Pflegebetten mit allem Zubehor. Auch
Tempur-Matratzen und Kissen.
Bild: Pflegebett Westfalia

Verlangen Sie die kostenlosen Unterlagen !

Gloor Rehabilitation & Co AG  Mattenweg 222  CH - 4458 Eptingen

Tel. 062 299 00 50 Fax 062 299 00 53 mail@gloorrehab.ch  www.gloorrehab.ch
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EDITORIAL

WO SIND DIE MUTIGEN
POLITIKER!

Am 27. September sind die Beflirworter der IV-
Zusatzfinanzierung — die IVB gehdrte auch dazu
— mit einem blauen Auge davon gekommen. Die
Abstimmung wurde knapp gewonnen. Wegen
dem denkbar knappsten Ergebnis bei den Stan-
destimmen war das Ganze eine Zitterpartie son-
dergleichen. Man ist nun geneigt lapidar festzu-
stellen, gewonnen ist gewonnen. Doch so einfach
ist es leider nicht. So oder so kénnen und dirfen
wir nun nicht einfach wieder zur Tagesordnung
Ubergehen. Denn auch mit diesem positiven Ab-
stimmungsausgang sind die Probleme bei der IV
oder Uberhaupt in unserem sozialen Sicherungs-
system langst nicht gel6st. Mit der nun bewillig-
ten IV-Zusatzfinanzierung sind wir — sportlich
ausgedrickt — eigentlich nur in die Verlangerung
gegangen. Die Politik hat nun sieben Jahre lan-
ger Zeit, die IV zu sanieren und auf eine finanziell
gesunde Basis zu stellen.

Schwerpunktthema

Angesichts der Bedeutung dieses Themas, der
Komplexitat der Ursachen und Hintergriinde der
heutigen Misere, beschaftigt sich die vorliegende
Ausgabe der IVB-Noochrichte schwerpunktmas-
sig mit der Situation der Invalidenversicherung
und den bereits angedachten Revisionen. Mit
verschiedenen Beitragen wollen wir die Thematik
ausleuchten und aufzeigen, dass es letztlich nicht
nur eine Frage der Missbrauchsbekampfung oder
der Zahlungen ins Ausland ist. Vielmehr sind es
strukturelle Probleme, und das heutige System
an sich muss in Frage gestellt werden. Denn eine
Sanierung des heutigen IV-Systems ist praktisch
nicht moglich — es sei denn, mit einem massiven
Kahlschlag bei den Renten und einem sozial un-
verantwortlichen Abbau der Leistungen. Und dies

hatte schlicht und ergreifend nur den Effekt, dass
andere staatliche Kassen — vorab die Sozialhil-
fe — entsprechend starker belastet wirden. Das
Gesamtbelastung unseres Sozialstaates bliebe
gleich.

Es braucht Mut

Die «gewonnenen» sieben Jahre missen nun
von allen Beteiligten genutzt werden. Und dazu
braucht es mutige Politiker, die ohne Scheuklap-
pen und ohne Populismus willens sind, die IV auf
eine neue, sozial nachhaltige Basis zu stellen.
Dazu braucht es keine 6. oder 7. Teilrevision,
sondern es braucht den grossen, mutigen Wurf.
Mogliche Ansétze zeigen wir auf den folgenden
Seiten auf respektive denken sie vorsichtig an.
Die absolut wiinschbare Wiedereingliederung
von Behinderten in den Arbeitsprozess funktio-
niert nur, wenn die Wirtschaft auch dazu bereit
ist. Ohne diese verbindliche Bereitschaft es véllig
widersinnig, wenn mittels nachster IV-Revision
dekretiert wird, 12’500 heutige IV-Rentner wie-
der einzugliedern. Solche Zielsetzungen sind
schon und gut, doch wenn die Wirtschaft nicht
mitmacht — freiwillig oder gezwungen - sind sie
das Papier nicht wert, auf dem sie stehen.

Herzlichst |hre

IVB Behindertenselbsthilfe beider Basel




ZUSATZFINANZIERUNG
GESICHERT - PROBLEME
NICHT GELOST!

ms — Mit der Annahme der vom Bund vorgeschla-
genen Zusatzfinanzierung der IV via befristeter
Mehrwertsteuererhdhung ist zwar ein wichtiger
Teilschritt gegen die Schieflage der IV-Finanzen
gemacht — das eigentliche «Problem» ist aber
nicht geldst! Die Ausgaben sind auch in Zukunft
weit hoher als die «Einnahmen».

Was lauft da falsch?

Eigentlich so ziemlich alles! Da niitzen auch eine
Uberstiirzte und unausgegorene |V-Revision 6a
und 6b nichts.

Die 6. Revision folgt unter anderem dem véllig
realitatsfremden Wunschdenken, mind. 12’500
bisherige Rentner wieder zuriick in den Arbeits-
markt zu bringen — aber bitte, wie soll das gelin-
gen, wenn jedes Jahr 19000 Neuberentungen
erfolgen, welche grostenteils aus gerade diesem
Arbeitsmarkt «abgeschoben» werden? Dabei
bleibt zusatzlich der sehr schale Nachgeschmack,
dass man jetzt um jeden Preis die Rentenzahlen
nach unten dricken will und notfalls bisherige
Rentenbeziiger in die Sozialhilfe «abschiebt».
Das «Kasseli-Denken» lasst grissen. Sie belasten
dann nicht mehr die IV, sondern die kantonalen
Sozialhilfen...

Jahrlich kommen 19000 Neu-
berentungen dazu - wo sollen
die geplanten 12500 Wieder-
eingliederungen arbeiten?

Auch die Bekdampfung der von polemischen Poli-
tikern als Hauptproblem propagierten sog. «Be-
trugsfélle» und «Auslandzahlungen» bewegt sich
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in einem so kleinen Rahmen, dass sie ein «Trop-
fen auf den heissen Stein» sind. Wenn 1 - 2 %
aller IV Beziiger Betriiger sind, dann bewegt
sich diese Zahl im absoluten Durchschnitt aller
anderen Versicherungen — und 98 % sind keine
«Scheininvaliden». Die Einsparungen betragen
vielleicht einige Millionen Franken - bei einem
jahrlichen Defizit von 1,2 Milliarden.

Die mit der Revision éb vorgesehenen «Einspa-
rungen» konnen dann nur noch auf dem Buckel
der Rentenbeziiger ausgetragen werden — ganz
sicher der falscheste Weg.

Interessanterweise wurde im Vorfeld der Abstim-
mung nie von den uber 400 Mio Franken gere-
det, welche nur bezahlt werden mussen, weil das
Rentenalter der Frauen erhéht wurde - dies sind
etwa 20'000 Renten jahrlich....

Seit 1995 wurden die IV-Lohn-
prozent-Beitrdge nicht mehr den
effektiven Ausgaben angepasst!
Warum?

Auch dass die verbesserte medizinische Versor-
gung dazu fihrt, dass «Behinderte» ebenfalls
langer leben (und langer Renten beziehen) war
nie ein Thema. Alle diese Faktoren fiihren zu
Mehrausgaben, der Beitragssatz selbst ist aber
auf dem Niveau von 1995 stehen geblieben und
nicht mitgewachsen. Warum?

Gibt es liberhaupt eine Lésung?

Wenn wir das «System IV» in dieser Form weiter-
leben lassen, wahrscheinlich nicht!

Weitere MwSt-Erhéhungen wiirde das Volk wahr-
scheinlich nicht schlucken — und es hatte im Prin-
zip auch recht damit.

Die IV wurde einmal als eine Versicherung ein-
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gerichtet, welche den Grundsatz-Masstab der
Arbeitsfahigkeit hat. Wenn jemand soundsoviel
Prozent wegen einer Behinderung nicht oder
nicht mehr arbeitsfahig ist, so hat er Anspruch
auf eine IV-Rente. Mit Ausnahme der sog. Ge-
burtsgebrechen und der Behinderungen, welche
vor dem Eintritt in das Erwerbsleben eintreten,
ist es also hauptsachlich eine ARBEITSVERSICHE-
RUNG. Wieso um alles in der Welt wird diese
nicht auch so finanziert!

Interessanterweise schreiben alle anderen
«Arbeitsversicherungen» (Unfall, Krankentag-
gelder, Pensionskassen) jahrlich Gewinne — nur
die IV macht riesige Verluste. Der Gedanke liegt
also nahe, die IV in zwei Bereiche aufzugliedern
— und entsprechend zu finanzieren.

Der «allgemeine» Teil betrifft wie erwahnt alle
Geburtsgebrechen und Behinderungen vor dem
Eintritt in die Arbeitswelt (inkl. Finanzierung der
Schule/Ausbildung, etc.). Dieser wiirde durch die
Allgemeinheit (z.B. via MwSt) finanziert.

Der andere Bereich wird z.B. wie eine obligato-
rische Unfallversicherung gehandhabt und finan-
ziert. Das hatte den Vorteil, dass ein ahnliches
«Bonus-Malus-System» zum Tragen kame und
alle Arbeitgeber (und Arbeitnehmer) alles Inte-
resse daran hatten, nicht viele IV-Falle zu «produ-
zieren», weil sonst einfach ihre Beitrage steigen
wdirden.

Wiirde die Héhe der IV-Lohn-
prozent-Beitrdge an die IV-An-
meldungen jeder Firma gekoppelt,
wdére ein echter Anreiz da, keine
IV-Félle mehr zu «produzieren!

Man konnte in diesem Modell sogar so weit
gehen und einen Pramienbonus fiir jeden be-
schéftigten/wiedereingegliederten Behinderten
einflhren.

Naturlich wehrt sich jeder Arbeitgeber gegen
dieses Modell! Nicht's anderes ist ja bereits bei
der Debatte um die Zusatzfinanzierung passiert.
Schlussendlich wurde diese ja nun wieder auf die
«Allgemeinheit» abgeschoben, welche nun ein-
fach mehr MwSt bezahlen muss.

Weder die 4. noch die 5. noch die 6. Revision des
IV-Gesetzes setzt in irgendeiner Form «Druck»
auf die Arbeitgeber aus, von ihrer bisherigen
«Abschiebetendenz» wegzukommen.

Die Zitrone Arbeitnehmer kann weiterhin un-
gestort ausgedrickt werden — und ist sie dann
«leer» und ein psychisches Frack, wird’s die IV
schon richten... notabene, ohne dass der «Verur-
sacher» zur Kasse gebeten wird.

Dass die Rubrik «Psychische Erkrankungen» mit
Abstand das grosste «Wachstum» in den letzten
neun Jahren hatte (rund 40000 neue Renten)
bestatigt eindriicklich diese «Ursache». Alle an-
deren Bereiche (Unfélle, Geburtsgebrechen und
Schadigung des Bewegungsapparates) haben in
den letzten neun Jahren nur bescheiden zuge-
nommen (+ 2'000/3'000 Falle).

Mdussten die Arbeitgeber aber wie bei den an-



deren Versicherungen mit jedem neuen IV-Fall
Pramienerhohungen in Kauf nehmen....

Doch solange die Politik lieber auf den «Scheinin-
validen und Betrligern» herumschlagt, wird sich
absolut nicht’s zum Guten wenden. Sie erreicht
nur eine weitere Uberstlirzte Revision, die nicht
wirklich etwas verandern kann.

Was um aller Welt machen wir in 7 Jahren, wenn
dann endlich alle merken, dass weder die 5. noch
die 6. und 7. Revision etwas gebracht haben?

Es stellt sich also wirklich die Frage, ob wir diese
Zeit nicht besser nutzen und sachlich und fun-
diert nach einer reellen Lésung suchen, welche
auch die Zukunft beriicksichtigt und nicht einfach
zu faden Einspariibungen verkommen — welche
langfristig nicht funktionieren kénnen.

Die Politik und die vielen «Fachleute» hatten jetzt
die Chance etwas zu verandern, das auch noch in
20 Jahren funktioniert.

Alleine rund 20’000 Renten miis-
sen wegen der Heraufsetzung des
AHV-Alters (1995) bei den Frauen
langer bezahlt werden. Dies sind
rund 40 Millionen Franken jahrlich!

Naturlich gehéren alle bisherigen «Massnahmen»
mit dazu, sei es die Betrugsverfolgung, die objek-
tive arztliche Abklarung und alles andere. Aber
eben nicht mit der Zielvorgabe, um jeden Preis
Renten einzusparen, sondern die Rentenberechti-
gung auf solide Fusse zu stellen.

Das Wunschdenken, die Wirtschaft wirde freiwil-
lig neue Arbeitsplatze fir Behinderte zur Wieder-
eingleiderung schaffen, hilft dabei niemandem.
Und dass bisherige Rentenbeziiger rein theore-
tisch wieder arbeiten kénnten — sie finden zwar
keine Stelle, aber man kann diese Renten «ein-
sparen» — schafft nur neue Sozialfélle, welche wir
ebenfalls berappen missen.
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6. IV-REVISION

Nachster Schritt zur nachhaltigen
Sanierung der Invalidenversiche-
rung?

Der Bundesrat hat im Juni 2009 die Vernehmlas-
sung zum ersten Massnahmenpaket der 6. Revi-
sion der Invalidenversicherung eréffnet. Damit
wird der dritte und letzte Schritt des Sanierungs-
plans fur die IV eingeleitet. Mit dem ersten Mass-
nahmenpaket kann das ab Ende der Zusatzfinan-
zierung zu erwartende Defizit halbiert werden.
Das zweite Massnahmenpaket, das der Bundes-
rat dem Parlament bis Ende 2010 vorlegen muss,
soll die andere Halfte des Defizits eliminieren,
so dass die IV nach Auslaufen der befristeten
Zusatzfinanzierung finanziell auf eigenen Beinen
steht. Die Vernehmlassung zum ersten Massnah-
menpaket dauert bis Mitte Oktober 2009. Es soll
2012 in Kraft treten.

Die Vernehmlassungsvorlage umfasst drei Ele-
mente, mit denen die Rechnung der Invaliden-
versicherung nachhaltig entlastet werden kann:

Eingliederung aus der Rente

Neu sollen grundséatzlich auch schon laufende
Renten systematisch darauf Uberprift werden,
ob bei ihren Bezugerinnen und Beziigern ein Po-
tenzial zur Wiedereingliederung vorhanden ist.
In Fallen von somatoformen Schmerzstérungen,
Fibromyalgien und &hnlichen Sachverhalten be-
steht seit Inkrafttreten der 5. IV-Revision grund-
satzlich kein Anspruch auf eine Rente mehr. Mit
einer Gesetzesgrundlage wird sicher gestellt,
dass dieser Grundsatz auch bei der Revision von
laufenden Renten angewandt werden kann.
Diese sollen reduziert oder aufgehoben werden.
Die Versicherten werden gezielt begleitet und
betreut, und es besteht eine Hartefallregelung.
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Auch bei den kinftigen Bemihungen zur Wie-
dereingliederung aus der Rente im Rahmen
der Ublichen Rentenrevisionen werden die Ver-
sicherten begleitet und betreut, und es gelten
Schutzregelungen. Zudem gilt, dass bei einer
erneuten Verschlechterung der Erwerbsfahigkeit
innert zwei Jahren nach der (Teil-)Eingliederung
die vorherige Rente mit vereinfachtem Verfahren
wieder aufleben kann.

Es wird damit gerechnet, dass in den sechs
Jahren von 2012 (Inkraftsetzung) bis 2018 der
Bestand von heute 250'000 (gewichteten) Ren-
ten so um rund 5 Prozent, also 12'500, reduziert
werden kann. In den Jahren danach wird noch
mit rund 300 zusatzlichen Eingliederungen pro

Wie Sie sich betten, so schlafen Sie! Gonnen Sie sich jetzt ein komfortables
und automatisch verstellbares Bett.

Fiir Ihr Wohlbefinden im Schlafzimmer!
Pflegebetten ab CHF 950.—

Die mehrfach verstellbaren Betten von auforum bieten alles fir einen
wohltuenden Schlaf und angenehmen Sitz-Komfort zum Lesen und Fernsehen.

v’ sicheres Zubettgehen & Aufstehen
v’ vielseitige Verstellbarkeit (Héhe, Kopf, Fuss),
ideal zum Lesen und Fernsehen
v’ bewihrtes Schweizer Qualitdts-Produkt
aus eigener CH-Produktion, 1 Jahr Garantie
v Auforum hat 30 Jahre Erfahrung
v’ Top-Preise dank Wiedereinsatz

Top-Angebote — jetzt profitieren

Ergonomisch sitzen oder herrlich bequem ausruhen — mit dem Multisit-Sessel
sitzen Sie gesund und absolut richtig.

Der Sessel, der Ihren Namen trégt

Der Multisit-Sessel bietet einen optimalen und multifunktionalen Sitzkomfort.
Mit dem speziellen Ausmess-Stuhl kénnen wir lhre Képermasse aufnehmen
und damit lhren ganz personlichen Sessel herstellen — zu Top-Konditionen!

v’ vielseitige Verstellbarkeit
(Rickenlehne, Kopf- / Fussstiitze, Aufstehhilfe)
v' individuelle Einstellméglichkeiten
(Riickenhohe, Sitztiefe, Armlehnenhéhe)
v' Grosse Stoff-, Leder- und Farbauswahl
v Top-Preise:
lhr persénlicher Sessel zu Standardpreisen

Weitere Informationen erhalten Sie gerne bei auforum , Ihrem Fachgeschaft und
Partner fir alle Mobilitdts- und Sicherheits-Bedurfnisse im Alter.

Emil-Frey-Strasse 137, 4142 Miinchenstein
mabil hewegand sicher 1 061 411 24 24, info@auforum.ch, www.auforum.ch

Jahr gerechnet. Die durchschnittliche jahrliche
Entlastung ab 2018: 230 Mio. Franken

Kostenwahrheit im Finanzhaushalt der IV

Der Finanzierungsmechanismus der IV soll neu so
ausgestaltet werden, dass im Gegensatz zu heute
jeder Franken, den die IV einspart, auch ganz ihr
zugute kommt. Heute ist der Beitrag des Bundes
an die IV in Relation zu deren Ausgaben definiert:
es sind immer 38 Prozent davon. Das bedeutet,
dass der IV nur 62 Franken gutgeschrieben wer-
den, wenn sie 100 Franken spart. Die restlichen
38 Franken entlasten die Bundeskasse. Neu soll
der Bundesbeitrag so festgelegt werden, dass
er nicht mehr automatisch den Ausgaben der IV
folgt, sondern dem Gang der Wirtschaft. Dies hat
auch den Vorteil, dass sich der Geschaftsverlauf
der IV direkt und transparent auf ihre Rechnung
auswirkt. & durchschnittliche jahrliche Entlastung
ab 2018: 270 Mio. Franken

Wettbewerb bei der Beschaffung von Hilfsmit-
teln

Die Vorlage schafft die gesetzliche Grundlage
dafir, dass die IV selbst kostengtinstig Hilfsmittel
beschaffen kann. Sie soll neu z.B. die Méglichkeit
erhalten, mit offentlichen Ausschreibungen bei
der Beschaffung von Horgeraten fiir echten Wett-
bewerb zwischen den Anbietern zu sorgen. Das
ermoglicht eine glinstigere Versorgung bei gleich
hoher Qualitat, was sowohl den Versicherungen
als auch den Behinderten zugute kommt. Die
durchschnittliche jahrliche Entlastung: 35 bis 50
Mio. Franken. Das vierte Element der Vernehm-
lassungsvorlage verbessert die Lebensumstande
von Behinderten und ist fur die IV kostenneutral:



Assistenzbeitrag zur Férderung einer selbstbe-
stimmten Lebensfiihrung

Zur Forderung einer eigenverantwortlichen Le-
bensfihrung von Menschen mit Behinderung
soll neu ein Assistenzbeitrag eingefihrt werden.
Menschen mit einer Behinderung konnen dadurch
selber Personen anstellen, welche ihnen die fur
die Alltagsbewaltigung benétigte Hilfe leisten.
Der Assistenzbeitrag kann es Personen ermdgli-
chen, wieder zu Hause statt im Heim zu wohnen,
respektive verhindern, dass jemand in ein Heim
eintreten muss. Er ist fur die IV kostenneutral, weil
er gleichzeitig Einsparungen bei der Hilflosenent-
schadigung ermdoglicht. Der Bundesrat verlangert
im Ubrigen die Verordnung iiber den Pilotversuch
Assistenzbudget, der als Grundlage fiir die Ausar-
beitung des Assistenzbeitrags diente.

Finanzielle Auswirkungen der 6. IV-Revision

Unter Einbezug weiterer Revisionselemente be-
tragen die durchschnittlichen jahrlichen Einspa-
rungen des ersten Massnahmenpakets der 6.
IV-Revision ab 2018 rund 570 Mio. Franken. Ab
diesem Zeitpunkt wirken sich die Revisionsmass-
nahmen voll aus, wahrend in den Jahren zuvor
die Anfangsinvestitionen insbesondere in die
Eingliederung aus der Rente die Einsparungen
schmalern. Im Anschluss an die Phase der IV-Zu-
satzfinanzierung (2011 bis 2017) verbleibt somit
fur den nachhaltigen Ausgleich der IV-Rechnung
ein Sparbedarf von etwas Uber 500 Mio. Fran-
ken jahrlich. Die entsprechenden Ausgabensen-
kungen bilden die schwergewichtige Zielsetzung
des zweiten Massnahmenpakets.

Medienmitteilung des EDI / Bundesamt fir Sozialversicherungen
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AUGENSTEUERUNG FUR
UNTER 30 EURO?

Von der IT-Universitdt in Kopenha-
gen wurde vor kurzem eine kosten-
lose Software verséffentlicht, die mit
einer einfachen Webcam eine Com-
putersteuerung nur liber Augenbe-
wegungen ermdoglicht.

Der «ITU Gaze Tracker» ist die erste Software,
mit der fast vollstandig gelédhmte Menschen
einen handelsiiblichen Computer und einer mo-
difizierten Webcam nur mit Augenbewegungen
steuern konnen.

Damit bahnt sich hier eine Entwicklung an, wie
sie bereits auch bei der Soft- und Hardware
zur Computersteuerung Uber Kopfbewegungen
stattgefunden hat. Wahrend Reha-Firmen immer
noch Gerate (mit beschrankter Einsatzmoglich-
keit) fir mehrere Tausend Euro anbieten, stehen
bereits seit Jahren kostenlose Hard- und Soft-
ware-Lésungen von verschiedenen Universitaten
im Internet zum Download bereit, die eine un-
eingeschrénkte Nutzung des Computers mit all
seinen Moglichkeiten erlauben.
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Die IVB ist offizielle
Ausgabestelle fiir die
CARITAS-Markt-Karte

061 426 98 00

Gunstiger einkaufen
geht nicht- C ARITAS Markl

. uster
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M .
rhauset

Hlauptstras®
2008 Muste

Die Einkaufskarte ist gratis fir Menschen mit wenig Geld.
Informieren Sie sich hier. Oder unter: www.caritas-markt.ch




SCHMERZKRANKE MUS-
SEN UM DIE IV-RENTE
FURCHTEN

Der Bundesrat ist gewillt, IV-Bezii-
gern mit unerkldarbaren Schmerzen
die Rente zu kiirzen. Es geht um
rund 4’000 Rentner — und Ausga-
ben von zwei Milliarden Franken.

Im Marz haben sie noch aufgeatmet. Nun missen
die rund 4’000 Menschen, die in der Schweiz we-
gen diffuser Schmerzen eine IV-Rente erhalten,
plotzlich wieder um ihre Leistungen firchten.
Denn der Bundesrat ist gewillt, ihre Anspriiche
nachtraglich in Frage zu stellen.

Dabei geht es um eine Frage, liber die schon seit
Jahren gestritten wird: Berechtigen medizinisch
unerklarbare Schmerzen - sogenannte soma-
toforme Schmerzstérungen - zu einer IV-Rente
oder nicht? Lange wurde die Frage bejaht, bis
das Bundesgericht 2004 in einem Grundsatzent-
scheid den Anspruch verweigerte. Offen blieb
aber, was mit den Menschen passiert, die zu die-
sem Zeitpunkt bereits eine Rente erhielten. Und
sie wurden eben im Marz von den Richtern noch
geschitzt: Man dirfe ihnen die Renten nicht weg-
nehmen, wenn sich ihr Gesundheitszustand nicht
gebessert habe.

SVP macht Druck

Dabei wollte es die SVP nicht bewenden lassen.
Sie verlangte per Motion umgehend eine Ge-
setzesanderung, um die Renten von Schmerzkran-
ken auch nachtraglich Gberprifen und streichen
zu konnen. Dazu ist der Bundesrat nun bereit. Er
empfiehlt die Motion zur Annahme und will das
Anliegen in der 6. IV-Revision anpacken. Wie Rolf
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Camenzind, Sprecher des Bundesamts fir Sozial-
versicherungen (BSV), erklart, geht es bei dieser
Revision ganz grundséatzlich darum, aktuelle IV-
Bezliger wieder in die Arbeitswelt einzugliedern.
Erklarte Absicht ist es, diesen Grundsatz auch auf
Schmerzkranke anzuwenden. «Alte Renten sollen
dabei nach den gleichen Kriterien Uberprift wer-
den wie neue Gesuche», sagt Camenzind.

- q
\

Andere Perspektiven gesucht

Wenig Verstandnis dafiir hat SP-Nationalratin Sil-
via Schenker. Sie erachtet die Chancen auf eine
Wiedereingliederung in diesen Fallen als gering,
ebenso das Sparpotenzial. Dem widerspricht
aber der Schwyzer IV-Leiter Andreas Dummer-
muth. «Die Anderung kann einen markanten
Sparbeitrag bringen», ist er Uberzeugt. Tatsach-
lich geht das BSV davon aus, dass die 4’000 be-
troffenen Rentner jahrlich IVLeistungen von 100
Millionen Franken beziehen. Hochgerechnet auf
die gesamte Bezugsdauer ergibt dies ein Einspar-
potenzial von zwei Milliarden Franken.

Darum begrisst auch Stefan Ritler, der Prasident
der IV-Stellen-Konferenz, dass der Bundesrat ak-
tiv wird. Nur dirfe man nicht einfach Renten kir-
zen, ohne den Betroffenen andere Perspektiven
zu bieten, flgt er an. Dessen ist man sich beim
BSV bewusst: «Wir haben eine Mitverantwortung,
dass diese Leute wieder in den Arbeitsmarkt fin-
den», sagt Rolf Camenzind.

Daniel Friedli / Basler Zeitung, Juni 2009
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NICHT NUR FUR MUTIGE

Mit dem eigenen Rolistuhl in den
Hochseilpark...

In seiner Art deutsch-

landweit einzigartig
et ochsail bietet der. Handicap
- Parcours im Natur-

pakSCHONBERG hochseilpark  Schon-

berg Personen mit koérperlichem und / oder
geistigem Handicap, speziell auch Rollstuhlfahr-
ern, fir 12 Euro die Méglichkeit, die Faszination
des Naturhochseilparks zu erleben. Unmégliches
moglich gemacht hatte erstmals im August 2003
die Erlebnis-Akademie, als drei Rollstuhlfahrer zu
«nur ein paar Ubungen» im Hochseilpark unter-
wegs waren.

Fazit damals: Manche Dinge erscheinen unméog-
lich, bis man sie mit der nétigen Begeisterung
beginnt. Nun kénnen Rollis an die Uberwindung
von Hindernissen im Hochseilpark gehen und
Nervenkitzel erleben. Wippen, Rundhoélzer und
eine Hangebriicke gehdren zum Angebot.

Ebenerdig erfolgt der Zugang zu den 10 Sta-
tionen mit Rundholzern, Hangebriicken, schiefen
Ebenen und Wippen, die in einer Héhe von bis
zu 12 m durch den Wald fiihren. Dabei verspricht
die 75 cm schmale Wegfiihrung den besonderen
Kick.

a.‘ :
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Aufgrund der Einweisung und der doppelten
Absicherung kénnen die Teilnehmer auf dem 70
m langen Parcours absolut sicher ihre Grenzen
erweitern und unvergessliche Erfahrungen sam-
meln. Neben Rollstuhlfahrern (mit oder ohne Be-
gleitperson) ist dieser Parcours auch fir Personen
mit anderen Beschwerdebildern, aber auch fur
Kleinkinder ab 4 Jahren geeignet. Mithilfe von
Leihrollstihlen kann sich aber auch jeder «Fuss-
géanger» auf den Parcours begeben und eine an-
dere Perspektive eindrucksvoll kennenlernen.

nach Cham

nach Zwiesel
Regen

B 85
Spiegelau

nach Regensburg Grafenau

SCHONBERG

B 533 Freyung

Deggendorf

Abfahrt
Hengersberg

A 92
nach Miinchen

Passau

Die Erlebnis AKADEMIE AG
Naturhochseilpark Schénberg

An der Scheibe / Kadernberg
DE-94513 Schdénberg

Tel.: +49 9941 770 10 52

Fax.: +49 9941 90 41 12

e-mail.: info@die-erlebnis-akademie.de



GEDANKENKRAFT
STEUERT ROLLSTUHL

Hirnstrome werden erfasst und
interpretiert. Kiinftig sollen auch
Computer gesteuert werden kon-
nen

Wissenschaftler des |}
«Laboratorio di In-
telligenza Artificiale
e Robotica» am Mai-
lander Polytechnikum
haben einen Rollstuhl §
entwickelt, den sein
Besitzer allein mit
Hilfe der Gedanken
steuern kann. Die Er- |
findung sei besonders .
nitzlich fur Patienten,
die an amyotropher
Lateralsklerose (ALS),
motorischen Funk-
tionsstorungen und Multipler Sklerose (MS) lei-
den, berichten die Entwickler.

Projekt

«Herzstlick des Systems ist eine Schnittstelle, die
wir Brain Computer Interface nennen», erklarte
der Projektkoordinator Matteo Matteucci. «Mit
ihr verbunden ist ein Prozessor, der auf dem
Bildschirm alle fir den Behinderten zugédnglichen
Zielorte sichtbar macht. Statt seine Muskeln zu
gebrauchen, muss dieser sich lediglich in Ge-
danken auf einen dieser Orte konzentrieren.» Ein
spezielles Programm fir kinstliche Intelligenz
setzt die von einem Elektronenzephalogramm
erfassten Hirnstréme in mechanische Lenkbewe-
gungen um und bringt den Rollstuhl sicher ans
Ziel. «Es handelt sich um eine nur wenig invasive
Methode, da der Patient lediglich mit den an sei-
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nem Kopf angebrachten Elektroden konfrontiert
wird» bekréaftigt der italienische Wissenschaftler

Ausstattung

Zwecks Erkennung von Hindernissen ist das
Fahrzeug mit zwei Lasern sowie Fernkameras
ausgestattet. Damit kdnnen auch Situationen wie
das unvorhergesehene Auftauchen von Personen
oder Gegenstanden gemeistert werden. Die
Forscher am Polytechnikum arbeiten bereits an
einer fortschrittlicheren Version. In Zukunft soll
das Fahrzeug nicht nur in geschlossenen Rau-
men, sondern auch im Freien und selbst auf der
Strasse einsetzbar sein. Matteucci ist Uberzeugt:

| «Falls der automatische Rollstuhl in Grossserie

geht, werden die Fertigungskosten kaum mehr

| als zehn Prozent Uber denen der herkbmmlichen

motorisierten Modelle liegen.»
Gedankenkraft

Inzwischen werden die Vorbereitungen fir eine
Weiterentwicklung getroffen. Mit Hilfe eines me-
chanischen Greifarmes und seiner Gedankenkraft
sollen koérperlich behinderte Menschen kinftig
auch Gegenstande erfassen und bewegen kon-
nen. Darliber hinaus ist ein Bedienungssystem
fur Personal Computer geplant, das ohne den
Gebrauch einer Computermaus auskommt.

[ subies | BRAIN-COMPUTER SYSTEM |
- EET signals
o—— I l L ]
v i J

racognition)

I:Hom-l T
[ COMMUNICATION SYSTEM |

{Clmmi-Sorver TCRIP)
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HILFSMITTEL

FORSCHER ENTWICKELN
INFORMATIONSSYSTEM
FUR BLINDE

Die Arbeitsgruppe Kiinstliche Intel-
ligenz der Freien Universitat Berlin
hat ein neuartiges Informationssys-
tem fiir blinde und sehbehinderte
Menschen entwickelt.

Ein Feldversuch soll das Gerat fur die kinftigen
Nutzer optimieren: In den kommenden sechs
Monaten wird es von 25 Personen getestet.

An dem Projekt namens «InformA» beteiligt ist
die Arbeitsgruppe von Dr. Pablo Vidales in den
Telekom Laboratories und der Allgemeine Blin-
den- und Sehbehindertenverein Berlin e. V. Nach
dem Feldversuch wird es vom Bundesministerium
fur Bildung und Forschung im Rahmen des Exist-
Seed-Forderprogramms unterstiitzt; ausserdem
stellt IBM Deutschland finanzielle Mittel fir die
Weiterentwicklung an der Freien Universitat zur
Verfigung.

«InformA» ist ein kleiner Computer, der per Funk
mit dem Internet verbunden ist. Das Gerat wird
wie ein Radio bedient, der Benutzer kann zwi-
schen verschiedenen Informationskanalen wah-
len. Auf Tastendruck wird die Uhrzeit oder der
Wetterbericht angesagt, es stehen aber auch ak-
tuelle Tageszeitungen als Audio-Dateien zur Ver-
figung (zurzeit der Tagesspiegel und die taz).

Darliber hinaus kénnen E-Mails mit dem Gerat
gelesen werden. Mochte der Nutzer auf die
elektronische Post antworten, kann er seine
Mitteilung diktieren. Mit einer integrierten Ka-
mera kénnen zudem gedruckte Dokumente wie
Briefe oder Beipackzettel vollautomatisch vorge-
lesen werden. In komplizierten Fallen — etwa bei
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einer Heizkostenab-
rechnung - kann der
Benutzer mit dem Ge-
rat ein Bild des Doku-
ments aufnehmen und
es an ein Callcenter
schicken. Zivildienstleistende des Allgemeinen
Blinden- und Sehbehindertenvereins Berlin hel-
fen dann weiter. «InformA kann durch die Fiille
der angebotenen Informationen auch fir altere
Menschen ohne Computererfahrung von Interes-
se sein, die bisher keinen Zugang zu dem Infor-
mationsangebot des Internets gefunden haben»,
sagte Projektleiter Raul Rojas.

Fur den Feldversuch haben sich bereits 25 Frei-
willige gemeldet, in einer zweiten Phase sollen
weitere 25 dazukommen. Die Teilnehmer werden
im Laufe des Versuchs dazu befragt, wie sie mit
dem Gerat zurechtkommen, um es zu optimieren.
Die Teilnahme an dem Feldversuch ist kostenlos.

InformA ist ein Beispiel einer Information Appli-
ance. Auch im Zeitalter des Internets ist es nicht
immer notwendig, einen vollstandig ausgestat-
teten Computer fur die Online-Kommunikation
zu verwenden. Spezialisierte Geréate, etwa Inter-
netradios, kénnen bestimmte Bedirfnisse ab-
decken, wenn sie klein, tragbar und einfach zu
bedienen sind.

REHA HILFEN

@ Hirsmm 10 Gonbohindoris
Leich&rodistihle + Sporirolstihle
Rufrichtrolistiahle - FolyhahEkes
Hiaaniriske: fir Rollstifie
Tug-ichwbgerate lir Rolakithle
Gahiliilsn P Risllalines - Scadla
Elpktronrolstuhii - Bivetagun gsbrar

nfos « REHA HILFEN AG
Enbrgen  aden-Dattvl + 51, Gallen
Tel DBT 751 43 33 ¢ wpna reha-hifen ch
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ARBEIT FUR RENTNER:
DIE IV-ILLUSION

Jobs trotz Handicap: Die Invaliden-
versicherung will 12’500 Rentner
zuriick zur Arbeit bringen. Doch
kaum jemand wird sie anstellen.

Die Zeitbombe tickt. Alard du Bois-Reymond soll
sie entscharfen. Dafiir muss der Chef der Schwei-
zer Invalidenversicherung die mit 14 Milliarden
Franken verschuldete Institution aus den roten
Zahlen fihren. Die Anzahl IV-Rentner hat sich
zwischen 1988 und 2008 auf 294’000 fast verdop-
pelt. Das ist sozialer Sprengstoff, der explodiert,
wenn du Bois-Reymond falsch vorgeht — und erst
recht, wenn er nichts macht. Letzteres traut ihm
aber niemand zu; unter seiner Fihrung ist bereits
das stetige Wachstum der Neuverrentungen ge-
stoppt worden, bei etwa 17°000 im Jahr 2007. In
den Vorjahren waren es bis zu 28'000.

NN ESOZIABPOERNIS

Die Furcht vor dem «sozialen Kahlschlag»

Die Bombe tickt aber auch fur die AHV, die heute
das IV-Defizit zu tragen hat. Sie zu entschérfen
braucht Zeit. Der IV-Chef verlangt dafir sieben
Jahre. Ob er sie bekommen wird, entscheiden
die Stimmbirger an der Urne. Was passiert,
wenn sie ablehnen?

«Die AHV wiirde weiterhin jedes Jahr 1,4 Milli-
arden verlieren, und damit stiege der politische
Druck fir ungezielte Schnellschiisse», befiirch-
tet du Bois-Reymond. Zum Beispiel in dem alle
IV-Renten um etwa 40 Prozent gekiirzt wirden.
«Das wére ein sozialer Kahlschlag, der ausge-
rechnet die Schwichsten der Gesellschaft treffen
wirde», so der IV-Chef. Mit dieser Meinung steht
er nicht allein: «Die IV kann nur lber eine Re-
duktion der Anzahl Félle saniert werden», findet
Arbeitgeberprasident Thomas Daum.

E H
Limld

Enochen- Bewegungsorgans

Von 1999 bis 2008 fast doppelt so viele IV-Beziiger

Die Zahl der Personen, die wegen psychischer Beschwerden eine IV-Rente beziehen,
hat jedes Jahr um Uber sechs Prozent zugenommen. Um Uber drei Prozent nehmen
die Félle wegen Nervenkrankheiten zu. Bei den Unféllen liegt das Wachstum dagegen
unter zwei Prozent pro Jahr.

99'000

61'000

Nervensysiem
Paych. Erkrankunger
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reservieren, einsteigen,
fahren, bezahlen.

Wenn lhr Auto

nicht rollstuhl-
gangig ist: rollimobil

das Basler Mietauto fiir Rollis

Fiir Sie... fiir Kinder, Grosskinder und Schwiegersohne.
Tel. 061 426 98 15 oder www.rollimobil.ch



Die Rasenmaher-Methode kommt fir ihn ebenso
wenig in Frage wie die Finanzierung der Mehraus-
gaben Uber eine Erhohung der Lohnprozente.

Mit dem Schulterschluss zwischen IV und Ar-
beitgeberverband werden folglich die heutigen
Rentner ins Visier genommen: 12’500 Personen
sollen zwischen 2012 und 2018 raus aus der IV
und zuriick an die Arbeit. So kénnte das jahrliche
IV-Defizit halbiert werden. Nur am Rande hilft
dabei das Aufdecken von Rentenschwindel. Auf
rund ein Prozent schatzt die IV die Betrugsquote
— etwa 50 Millionen Franken. Mit 1,4 Milliarden ist
das jahrliche Defizit aber fast 30-mal hoher.

Darum sollen gut vier Prozent der rechtmassigen
Rentner in den Arbeitsmarkt reintegriert werden.
So sieht es die 6. Revision der IV vor, die bis En-
de Oktober in der Vernehmlassung ist. Wie aber

kommt die IV auf die 12'500? Und wer sind die
Rentner?

Die IV krankt vor allem an der Psyche. Knapp
40 Prozent der Renten werden in der Schweiz
wegen seelischer Leiden ausgerichtet. 4’500 Per-
sonen wirden mit ihrem Krankheitsbild nach
heutiger Praxis und Rechtsprechung aber keine
IV-Rente mehr erhalten. Sie leiden unter somato-
formen Stoérungen — Beschwerden, die nicht klar
auf eine organische Erkrankung zurlckzufiihren
sind, etwa Schmerzsymptome oder allgemeine
Mudigkeit und Erschépfung. Diese Rentner sollen
die IV verlassen.

«Jedes Unternehmen ab einer gewissen
Grosse sollte einige Personen mit gesund-
heitlichen Problemen aufnehmen. Es ist
aber sehr schwierig, Stellen fir IV-Rentner
zu finden, die oft jahrelang nicht gearbeitet

haben.»
Adrian Kohler, Geschaftsleiter Ricola
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Fur die weiteren 8’000 Personen ist deren Ein-
gliederungspotenzial zentral. «Wir legen den Fo-
kus auf die 25- bis 45-Jahrigen, weil die auf dem
Arbeitsmarkt noch eine reelle Chance haben. In
dieser Altersgruppe kann sich ein Krankheitsbild
am ehesten auch wieder verbessert haben», sagt
der IV-Chef, der friher die Behindertenorganisa-
tion Pro Infirmis leitete.

Auch die umstrittenen Schleudertraumata sollen
Uberprift werden. Diese kdnnen zwar auch kiinf-
tig Grund fir eine Rente sein. «Es ist aber auffal-
lend, dass solche Félle vor allem in der Deutsch-
schweiz vorkommen. Im Welschland ist das Pha-
nomen beinahe unbekannt.» Du Bois-Reymond
spricht von einer «Deutschschweizerkrankheit»,
deren Hintergriinde genauer untersucht werden
mussten.

Peter Keller (Name geandert) leidet an einem
solchen Schleudertrauma und erhélt seit Uber
15 Jahren eine IV-Rente. Kann er sich vorstellen,
wieder zu arbeiten? «Es gibt tatsdchlich Phasen,
in denen ich das kénnte. Dann ist es wieder
unmdglich, weil ich sehr starke Kopfschmerzen
habe. Wenn es einen Job gibt, der dies berlick-
sichtigt, werde ich auch arbeiten.»

Zuriick im Beruf, heisst weniger Einkommen

Die Auserwahlten der 6. IV-Revision sollen nicht
einfach aus der Versicherung fliegen, es gibt ein
Auffangnetz. Scheitert eine Reintegration, soll
der Betroffene innert zweier Jahre in einem ver-
einfachten Verfahren in die Rente zurlickkehren
kdnnen. Bereits nach 30 Tagen Arbeitsausfall
wird diese automatisch wieder ausbezahlt.

Liegt es also in der Hand der Rentner, ob sie
kiinftig arbeiten oder weiter Rente beziehen?
Mit durchschnittlich 1’600 Franken erhalten sie
zwar nicht viel, hinzu kommen aber je nach Fall
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ansehnliche Beitrage aus der Pensionskasse oder
IV-Erganzungsleistungen. Mit der Arbeitstatig-
keit fallen diese Einkinfte weg. «In der ersten
Erwerbsphase wird das Einkommen eines ehe-
maligen Rentners sogar meist tiefer sein», rdumt
du Bois-Reymond ein. Wiedereinsteiger missten
mit einem bescheidenen Anfangslohn rechnen.
Dennoch kénne nicht jeder, der nicht kooperiere,
einfach zurick in die Rente. «Nur jemand, der aus
gesundheitlichen Griinden wieder arbeitsunféhig
wird, hat dieses Recht. Die IV-Stelle klart dann
ab, ob tatsadchlich ein Anspruch besteht», so der
IV-Chef. An aufwendigen Abklarungen durfte es
somit auch in Zukunft nicht mangeln. Denn die
IV muss bereits vor einem Arbeitseinsatz beur-
teilen, ob eine Person arbeitsféhig ist. Und der
Revisionsentscheid liber die Rente fillt ebenfalls
vor der Arbeitsaufnahme - allenfalls nach einem
kurzen Probearbeiten.

Behindertenorganisationen wie die Pro Mente
Sana, die sich fur psychisch Kranke einsetzt, weh-
ren sich nicht grundsatzlich gegen die Uberprii-
fung bestehender Renten. «Das Ziel, 12’500 Per-

Kaum ein IV-Beziiger kehrt in die Arbeits-
welt zuriick

Personenflisse in der Invalidenversicherung
zwischen Januar 2004 und Dezember 2006

& = 320 Personen

Eintritte in { hY Abgange aus

die IV aus der... W der IV in die...
Arbedelosenkatsa Arbeilshosenkasse
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sonen wieder in den Arbeitsmarkt zu integrieren,
ist aber véllig unrealistisch», sagt Geschéftsleiter
Jurg Gassmann. Dafir fehlten die Stellen. Vor
allem die gesuchten Nischenarbeitsplatze wir-
den immer weniger.

Hintergrund

Der Schuldenberg der Invalidenversicherung
betragt 14 Milliarden Franken. Und jedes
Jahr werden es 1,4 Milliarden mehr. Beim
Urnengang vom 27. September ging es
darum, die Mehrwertsteuer zugunsten der
IV wahrend sieben Jahren (2011 bis 2017)
zu erhéhen, um jahrlich rund 1,1 Milliarden
Franken zusatzlich in die Kasse zu spiilen.

Weil die AHV heute fir die jahrlichen Ver-
luste der IV gerade steht, kann mit der
Zusatzfinanzierung die AHV entlastet und
die finanzielle Kopplung zwischen IV und
AHV gelost werden. Alle grossen Parteien
ausser der SVP, ein Grossteil der Wirtschaft
(Economiesuisse und Arbeitgeberverband),
die Gewerkschaften sowie Behinderten- und
Gesundheitsorganisationen beflirworteten
die Vorlage.

Die Zusatzfinanzierung ist nur einer von
drei Schritten, mit denen der Bund die IV
sanieren will. Die 2008 in Kraft getretene 5.
IV-Revision setzt bei der Fritherkennung und
Pravention in Unternehmen an.

Die 6. IV-Revision soll fir eine langfristig
ausgeglichene Rechnung sorgen. Unter an-
derem sollen 12’500 Rentner wieder ins
Erwerbsleben zurlckkehren...



Unternehmen setzen auf Pravention

Was halten Unternehmer vom Projekt, das vom
Arbeitgeberverband unterstiitzt wird? «Fir uns
ist es bereits eine sehr grosse Herausforderung,
die eigenen Mitarbeitenden mit entsprechenden
Problemen sinnvoll zu reintegrieren», sagt Tho-
mas Aebischer, stellvertretender Personalchef der
SBB, mit 26’500 Angestellten eine der grossten
Arbeitgeberinnen. Hinzu komme, dass es immer
weniger Schonarbeitsplatze gebe — nicht nur bei
der Bahn. «Ich beflirchte daher, dass kaum im er-
forderlichen Ausmass Stellen gefunden werden.»

Viele Unternehmen bemihen sich bereits im
Rahmen der seit 2008 geltenden 5. IV-Revision,
moglichst keine neuen IV-Falle entstehen zu las-
sen. Die SBB bauten dazu ein Case-Management
mit 26 Mitarbeitenden auf, das aktiv wird, sobald
ein Angestellter mehr als 30 Tage der Arbeit
fernbleibt. Anpassungen am Arbeitsplatz oder
Umschulungen sollen helfen. «Rund 60 Prozent
der Personen kénnen wir behalten oder extern
reintegrieren. In knapp einem Drittel der Fille
wird das Arbeitsverhéltnis aber trotz professio-
neller Betreuung aufgelést, in der Regel begleitet
durch Leistungen der IV, Suva oder Pensionskas-
se», so Aebischer.

Gewerkschaften kritisieren die Migros

Die Migros mit rund 80'000 Mitarbeitenden be-
schéaftigt rund ein Prozent IV-Bezliger. Darunter
sind bereits heute Menschen, die von der IV an
das Unternehmen vermittelt wurden. «Jeder Fall
ist mit anspruchsvollen Abklarungen verbunden,
was eine effiziente Zusammenarbeit mit der IV er-
fordert. Zum Teil sind die administrativen Hiirden
zu gross. Es geht dann wertvolle Zeit verloren»,
sagt Hans-Rudolf Castell, Leiter der Direktion
Human Resources Management. Derweil wird
die Migros von Betroffenen und Gewerkschaften
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kritisiert, weil sie zu wenig fur die Integration von
Problemfallen unter langjahrigen Angestellten
unternehme. Immer wieder komme es deshalb zu
unverstandlichen Entlassungen

Das Schweizer Traditionsunternehmen Ricola, mit
420 Angestellten eine mittelgrosse Firma, be-
schaftigt Leute, die sonst wohl auf eine IV-Rente
angewiesen waren. «Wir denken, dass jedes Un-
ternehmen ab einer gewissen Grésse einige sol-
che Personen aufnehmen sollte», sagt Geschéfts-
leiter Adrian Kohler. Eher schlechte Erfahrungen
hat Ricola mit der Neuanstellung von Teilinvali-
den gemacht. «Wéhrend der ersten Phase mit
Temporéranstellung lief alles noch bestens. Kaum
waren die Personen aber fest angestellt, kam es
zu schwerwiegenden Problemen, die mit der Auf-
l6sung des Arbeitsverhéltnisses und einer Vollin-
validitdt endeten. Unsere Pensionskasse musste
diese Falle dann mitfinanzieren», sagt Kohler.

Ein Problem, das die IV in der anstehenden Re-
vision beheben will: Fur IV-Bezliger, die neu an-
gestellt werden, bleibt wahrend der zweijahrigen
Versuchszeit die Pensionskasse des ehemaligen
Arbeitgebers leistungspflichtig. «Die alte Kasse
verliert dadurch nichts, und die neue wird nicht
mit einem schlechten Risiko bestraft», so du Bois-
Reymond.

«Fiir die SBB ist die Herausforderung
gross genug, die eigenen Angestellten
mit gesundheitlichen Problemen zu rein-
tegrieren. Fiir die 12’500 zu reintegrie-
renden IV-Rentner werden kaum genug
Stellen gefunden.»

Thomas Aebischer, stellvertretender Personalchef SBB
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Grosse Firmen, wenig Engagement

Wer beschéftigt bereits heute gesundheitlich
eingeschrankte Personen? 2008 hat die Stiftung
IPT 1’733 Unternehmen befragt. Wichtigste Re-
sultate: Kleine und mittlere Unternehmen stel-
len prozentual deutlich mehr Betroffene an als
Grossunternehmen. Schlusslicht sind Banken und
Versicherungen mit 1,3 Prozent Angestellten mit
einem Handicap, gefolgt von der Gastronomie,

Krankheiten belasten die IV mehr als
Unfille
Personen in der Schweiz, die 2007 zu IV-
Rentnern wurden: Anteil der Bevdlkerung
in Promille, aufgeteilt nach Ursache und
Alter

* Unkille

andere Krankheiten
|~ M Erkrankung der Kreislaufsysteme

B Tumare
e | Erkrankung der Nervensysteme

M Erkrankung der Knochen/Bewegungsorgans
i W psychische Erkrankungen

. ECeburtsgebrechen
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dem Transportwesen und dem Gross- und De-
tailhandel (1,4 Prozent). Dagegen bringt es die
verarbeitende Industrie auf 4,1 Prozent. In der
offentlichen Verwaltung, im Gesundheitswesen
und in sozialen Institutionen sind es immerhin 3,2
Prozent.

Doch warum sind kleinere und mittlere Unterneh-
men in der Integration viel aktiver? «Vor allem in

internationalen Grossunternehmen fehlt es oft an
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der Verbundenheit mit der Schweiz und einem
entsprechenden Verantwortungsgefiihl fur die
hiesigen Probleme», sagt Jurg Gassmann von Pro
Mente Sana.

«Unternehmen, in denen nur Renditedenken
Platz hat, werden niemanden integrieren», ist
Tobias Juchler Uberzeugt, der in seiner Gartnerei
Behinderte beschaftigt.

Skeptisch gegenuber der geplanten Massenre-
integration ist auch das fir seine Integrationslei-
stung preisgekronte Unternehmen First Catering,
das Bordverpflegung fir Fluggesellschaften her-
stellt. «Es ist eine lllusion, aus IV-Rentnern wieder
voll einsatzfdhige Angestellte zu machen», sagt
Firmengrinder Markus Oberholzer. Die First Ca-
tering mit rund 160 Angestellten beschéftigt Gber
ein Subunternehmen bis zu 50 Handicapierte. Sie
beziehen aber weiterhin eine Rente. Was sie
verdienen — bis zu sieben Franken pro Stunde -,
scheint wenig, es ermoglicht ihnen aber, in einem
Unternehmen integriert zu sein.

Sozialamzter miissen die Rivision ausbaden

Eigentlich eine schone Idee: Die IV schickt 12°500
Rentner zum Arbeiten, befreit diese vom Rent-
nerdasein und spart sich gleichzeitig gesund. Zu
schén, um wahr zu werden. Die ndtigen Arbeits-
platze fir diese Wiedereinsteiger wird es kaum
geben. Erst recht nicht, solange Mitbewerber auf
dem Markt sind, die wegen der Rezession gera-
de ihren Job verloren haben. Bei genauerem Hin-
schauen entpuppt sich die Reintegrationstibung
als Wunschdenken — oder Augenwischerei.

Werden die 12'500 als arbeitsfahig eingeschatzten
Rentner folglich Rentner bleiben? «Die IV unter-
stlitzt die Betroffenen bei der Stellensuche, so
weit es geht. Wir kénnen aber keine Arbeitsga-
rantie geben. Eine fehlende Stelle wird noch kein
Grund sein, wieder eine Rente zu erhalten», sagt



IV-Chef du Bois-Reymond. Im Mai noch hatte das
Bundesgericht entschieden, dass jenen IV-Bezi-
gern, deren Leiden heute nicht mehr anerkannt
wirden, nicht einfach die Rente gestrichen wer-
den darf. Dafiir fehle die gesetzliche Grundlage.
Die 6. IV-Revision soll diese schaffen. Dies ver-
langt zudem eine im Parlament ein gereichte Mo-
tion, die der Bundesrat zur Annahme empfiehlt.

«Es gibt viele ungerechtfertigte IV-Bezu-
ge — etliche Rentner wurden von friiheren
Arbeitgebern in die IV gezwungen. Es
ist eine lllusion, aus den Rentnern jetzt
wieder voll einsatzfdhige Angestellte zu

machen.»
Markus Oberholzer, Griinder First Catering

Mit der Revision durfte also eintreten, was Sozial-
vorstande bereits heute befirchten: Die IV-Rent-
ner werden in die Sozialhilfe abgeschoben. Du
Bois-Reymond sieht das anders. «Ein Wechsel zur
Sozialhilfe ist nicht einfach ein Abschieben: Wenn
jemand kein schwerwiegendes gesundheitliches
Problem hat, dann ist nun einmal die Sozialhilfe
und nicht die Invalidenversicherung zustdndig.»

Fir Pro Mente Sana ist diese Abschiebestrategie
Ausdruck eines «Kasseli-Denkens» im Sozialsys-
tem. Die Sozialamter aber seien fir Betreuung
und Reintegration von Behinderten fachlich gar
nicht ausgestattet. Pro-Mente-Sana-Geschéaftslei-
ter Gassmann fordert darum eine bessere Zusam-
menarbeit der Institutionen.

Uber diesen Mangel beschweren sich regelmas-
sig auch Betroffene. «Nach einem Arbeitsunfall
empfahl mir die Suva eine Umschulung. Eine vor
Jahren im Ausland begonnene Ausbildung sollte
ich jetzt abschliessen», sagt Reto Klar (Name ge-
andert). «Es dauerte dann (ber ein Jahr, bis die
angefangene Ausbildung anerkannt wurde.» Kurz
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darauf der Rentenentscheid: Die Arbeitsunfahig-
keit wurde auf nur 13 Prozent festgelegt — eine
Finanzierungspflicht fur die Umschulung entfiel.
Reto Klar hat aber kein Geld, diese selber zu
bezahlen. Statt einer unkomplizierten Unterstt-
zung bei der Umschulung erwartet er nun ein
Abgleiten in die Sozialhilfe.

Die Revision 6b ist schon in Arbeit

Selbst wenn die IV die 12’500 Renten aufheben
konnte, wiirde erst die Halfte des jahrlichen IV-
Defizits abgebaut. Im Hintergrund wird darum
bereits an der Revision 6b gearbeitet, mit der
weitere 700 Millionen Franken gespart werden
sollen. Du Bois-Reymond will sich noch nicht in
die Karten blicken lassen. Nur so viel: «Ein solcher
Betrag kann nicht einfach durch Reorganisationen
der IV eingespart werden. Die administrative Ver-
waltung macht heute nur etwa drei Prozent des
Gesamtaufwands aus. Es muss noch einmal bei
den Leistungen gespart werden.»

Jede finfte Person im erwerbsfahigen Alter hat
zwischen 2004 und 2006 Arbeitslosengeld, Sozi-
alhilfe oder IV-Leistungen bezogen, wenn auch
nicht alle Uber die gesamte Zeit. Dies in einer
Periode mit wirtschaft-
lichen Wachstumsra-
ten zwischen zwei und
vier Prozent, wie eine
Nationalfonds-Stu-
die zeigt. Fir die fol-
genden, schlechteren
Jahre liegen noch kei-
ne Ergebnisse vor. Es
werden aber zweifellos
noch mehr Personen
Leistungen von diesen
Institutionen erhalten
haben. F

Keine Jobs anbieten,
aber die IV kiirzen?
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Die IV ist dabei nicht das einzige Sozialwerk, das
sich kaum mehr finanzieren lasst. Mit Sensibilisie- L“z REHA HILFEN

.. . Faburuised lur Grhdwrarniers
rungskampagnen fir mehr Stellen in den Unter-
Lecitollstihle + Sporirailviuhle

nehmen dirfte das Problem aber nicht zu 16sen kb s
sein. Der stellvertretende SBB-Personalchef Tho- R

. i . Dby Schubganite 800 Rolgiilla
mas Aebischer: «Es braucht jetzt eine gesell- Gehhillen /Bollstoren - Scooter

schaftliche und politische Debatte dariber, wer A e
Iefoa - REHA HLFEN &G

in welcher Form einen Beitrag zur Entschéarfung syilpebnchiod
der Situation zu leisten hat.» Vel D62 751 43 33 - v rwhis Byl ch

il e - hidbert el

| Auak S3wder

Orthopéadie-Schuhmacher
Reparaturen jeder Art
+ Schuh-Korrekturen

+ Mass-Einlagen mit Garantie
« Ausverkauf von Damenschuhen

Offnungszeiten:

Di, Mi und Fr. 09.00 - 18.30 Uhr
Das kennen wir doch schon: aus dem Gesund- Do undSa. 09.00-12.00 Uhr
heitswesen. Die Bombe tickt. 061 692 38 49

Beobachter Ausgabe:18/09
Text: Dominique Hinden und Peter Johannes Meier
Grafiken: Bruno Muff, Grafikpraxis, Luzern

Feldbergstrasse 34 - 4057 Basel

DER TREPPENLIFT /DER AUFZUG

Hogg Liftsysteme sind auf lhre Bedirfnisse zugeschnitten.
Hohe Sicherheit, fldchendeckendes Service-Netz sowie et
Vertretungen in lhrer Nahe. Wir freuen uns auf lhre Anfrage.

Vertreter in lhrer Nahe:
Reha-Mobil
Feierabendstrasse 47, 4051 Basel

Tel. 061 283 44 44, www.rehamobil.ch

Weitere Infos finden Sie unter
www.hoegglift.ch

HOGG LIFTSYSTEME AG
Birgistrasse 15, 9620 Lichtensteig
Tel. 071 987 66 80
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IVB-STRICKWARENSTAND
AM 3. PRO-SPECIE-RARA
BUUREMART

Bei strahlendem Herbstwetter fand
bereits zum dritten Mal der Pro-
Specie-Rara-Buuremart am Sonntag
13. September 2009 statt.

Im Tierpark Lange Erle, Basel stellten verschie-
dene Marktfahrer aus der ganzen Schweiz ihre
reichhaltige Produktepalette vor. Beim Schlen-
dern durch die Stande gab es viel zu entdecken
und probieren.

Liebevoll geschmiickte Marktstande Spezialiaten
vom Arche-Hof, Apfelvielfalt, Berner Rosen,
Knusprige Holzofenbrote, Susse Sirups von Bee-
ren aus der Nationalen Beerensammlung in Rie-
hen, Holzarbeiten aus einheimischen Hodlzern,
Warmes fir den Winter aus Skuddenwolle, Zie-
genkasevielfalt von der Bindner Strahlenziege
und Geissenwandern mit den Pfauenziegen fir
Gross und Klein.

Auch die IVB war mit Ihrem Strickstand vertreten
und prasentierte Waren aus spezieller Wolle.

RUBRIK 20 @it =0F

Neuwertige
Gehbhilfe

Verkaufspreis:
CHF 220.00

Kontakt: i
Tel: 061 692 38 4

.
Das «Wohlfiihl»-Horsystem
mit den Weltrguheiten:

B Erweiterte Signalver-

arbeitungsplattform
Dual ISP

M Entspannungs-
und Klang- %
programm Zen

B Zweiweg-Hi-Fi-

Lautsprecher

Das Ergebnis:

Herausragender
Klang und aus-
gezeichnetes

3 Sprachverstehen
auch in larmiger
Umgebung.

WIDEX |

high definition hnrm!

[0 Ich wiinsche einen kostenlosen Hortest.

% H& rh i Ife [0 Senden Sie mir detaillierte Informationen

zu den Widex mind440-Horsystemen.
Borner AG

Marktgasse 3, Tramhalt
Schiffldnde, 4001 Basel
Telefon 061 262 03 04 Adresse:
www.hoerhilfeborner.ch PLZ/Ort:

Name:

Vorname:
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HUEETE MOBILITAT

VERZEICHNIS DER BEDIEN-
TEN TANKSTELLEN

Bediente Tankstellen sind eine wich-
tige Dienstleistung fiir die individu-
elle Mobilitit von Menschen mit
Handicap

Fur viele Menschen mit einer Korperbehinde-
rung bedeutet die Benlitzung des eigenen Autos
ein grosses Stlick Lebensqualitdt und Selbst-
bestimmtheit im Alltag. Technische Fortschritte
beim Fahrzeugbau und die Erstellung von Behin-
derten-Parkplatze bei Einkaufszentren, in Parkga-
ragen und bei 6ffentlichen Gebauden erleichtern
zudem diese Form der individuellen Mobilitat
sehr.
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Procap Transport

Verzeichnis der bedienten Tankstellen
in der Schweiz (nach Postleitzahlen)

Liste des stations avec service a la pompe
en Suisse (classées par code postal)

procap
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Foto: aboutpixel.de

An der Tankstelle sind die Automobilist/-innen
mit Handicap allerdings oftmals auf Unterstit-
zung durch das Service-Personal angewiesen.
Bediente Tankstellen sind deshalb eine wichtige
Dienstleistung fur diese Art von Mobilitat. Der
Trend in der Branche geht aber immer mehr in
Richtung Self-Service. Aus diesem Grund hat Pro-
cap ein Verzeichnis der bedienten Tankstellen in
der Schweiz zusammengestellt.

Eine Umfrage bei den grossen Mineraldl-Gesell-
schaften ergab, dass es in der gesamten Schweiz
nach wie vor rund 300 Tankstellen mit Bedienung
gibt. Die Firma Tamoil bietet zudem das System
«Handi Bip» an, mit dem mittels einer kleinen
Fernbedienung an vielen Tamoil-Tankstellen Un-
terstlitzung durch das Service-Personal angefor-
dert werden kann. Solche Systeme sind wegwei-
send. Das Verzeichnis soll auch dazu dienen, die
Mineralol-Gesellschaften und die Betreiber von
Tankstellen fir die Anliegen der Automobilist/-
innen mit Behinderung zu sensibilisieren.

Das 8-seitige «Verzeichnis der bedienten
Tankstellen in der Schweiz» kann jetzt unter
www.procap.ch heruntergeladen werden.

Zudem kann es kostenlos bestellt werden bei:
Procap, Postfach, 4601 Olten,
Tel.: 062 206 88 88

zentralsekretariat@procap.ch



DIE IV IST IN IHREN MIT-
TELN NICHT WAHLERISCH

Nach harten Schicksalsschlagen
wurde ein Ziircher Geschaftsmann
arbeitsunfahig. Seine Hoffnung, von
der IV Hilfe zu bekommen, erfullte
sich nicht - bis er sich eine Anwaltin
nahm.

Peter F. ware damit einverstanden gewesen, in
diesem Artikel mit seinem richtigen Namen auf-
zutreten. Wir haben darauf verzichtet, um ihn zu
schitzen. Seine Geschichte zeigt, wie die Inva-
lidenversicherung (IV) mit dem politischen und
finanziellen Druck umgeht, der seit Jahren auf ihr
lastet.

Vormals Generalagent einer grossen Versiche-
rung und Oberstleutnant im Militar, macht sich
Peter F. im Jahr 2000 als Finanzplanungsexperte
selbststandig. Er investiert sein ganzes Pensions-
kassenkapital in die eigene Firma. Der Anschlag
auf das World Trade Center im darauffolgenden
Jahr reisst auch das junge Unternehmen in den
Abgrund. Peter F. verliert sein ganzes Geld und
muss aufs Sozialamt.

Wenig spater, an seinem 47. Geburtstag, erlei-
det seine Frau eine Gehirnblutung mit schweren
Folgen, die auch eine psychiatrische Behandlung
notig machen. Peter F, inzwischen wieder fest
angestellt, betreut seine Frau neben der Arbeit
mehr als ein Jahr lang intensiv, bis er infolge
Erschopfung selber erkrankt und ab Anfang De-
zember 2004 nicht mehr arbeiten kann.

Wenige Tage vor Weihnachten nimmt sich seine
Frau das Leben. Peter F. fihlt sich mitschuldig an
ihrem Tod und féllt in eine tiefe Depression. Schla-
fen kann er nur noch mit schweren Beruhigungs-
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mitteln, von denen er bald
abhangig wird. Sein Ar-
beitgeber entlasst ihn we-
gen der langen Absenzen. - '
Wenig spater verliert er -’/'_

auch seine Dozentenstelle \
an einer Fachhochschule.
Er sagt: «Ohne die Hilfe
meiner Psychotherapeutin
ware ich damals nicht am
Leben geblieben.»

Als Firsorgebeziiger mit ungewisser gesundheit-
licher und beruflicher Zukunft meldet sich Peter
F. Anfang 2006 bei der IV. Seine Psychiaterin
bestatigt eine weit gehende Arbeitsunfdhig-
keit. Sie schreibt, die voriibergehende finanzielle
Absicherung durch eine IV-Rente wiirde ihrem
Klienten helfen, gesund zu werden und an die
Arbeit zurtickzukehren. Doch Peter F. erhalt von
der IV weder Geld noch Unterstiutzung bei der
Wiedereingliederung.

Vielmehr fordert die IV immer neue Berichte
von den behandelnden Arzten an. Diese bleiben
dabei, dass Peter F zu 100 Prozent arbeitsunfa-
hig sei. Daraufhin ordnet die IV eine zusatzliche
Untersuchung durch einen ihrer Vertrauensarzte
an. Auch dieser Psychiater bestatigt die vorlie-
genden Arztberichte im April 2007 vollumfang-
lich. Einmal mehr fordert Peter F's Psychiaterin
die IV auf, ihrem Klienten doch bitte beim be-
ruflichen Wiedereinstieg zu helfen, zum Beispiel
mit einer geeigneten Praktikumsstelle. Sie erhalt
keine Antwort. Seit dem Verlust der Arbeitsstelle
ist nun mehr als ein Jahr vergangen.

Arztegutachten: Einer gegen alle

Im Juli 2007 veranlasst die IV eine weitere Unter-
suchung, diesmal durch den eigenen regionalen
arztlichen Dienst (RAD). Beim RAD arbeiten Arzte
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voll- oder teilzeitlich zum Ansatz von Zircher
Oberarzten; viele von ihnen kommen aus dem
Ausland. Im Auftrag der IV sollen sie potenzielle
Rentenbeziiger genauer unter die Lupe neh-
men.

Peter F. wird von einem Neurologen aus Wien
psychiatrisch untersucht, was den geltenden
Regeln widerspricht: RAD-Arzte diirften nur im
Rahmen ihrer Fachkompetenz Untersuchungen
durchfihren. Ansonsten haben sie auf Grund der
vorliegenden arztlichen Akten lediglich Plausibi-
litatsabklarungen vorzunehmen. Als Neurologe
ist der Arzt fuir eine psychiatrische Begutachtung
folglich nicht ausreichend qualifiziert (Neurologen
haben ihr Fachwissen auf der organischen Ebene
des menschlichen Nervensystems, Psychiater im
seelischen Bereich). In seiner Diagnose stimmt
der Wiener zwar mit den bisherigen Einschat-
zungen Uberein, doch kommt er zu einem andern
Schluss: Der Klient sei kein Kandidat fur eine
volle IV-Rente, sondern hochstens fur eine Vier-
telrente.

Peter F. wird Uber dieses Ergebnis nicht infor-
miert, obwohl RAD-Arzte den Versicherten ihren
Befund in Kopie aushdndigen missten. Er be-
kommt auch nicht zu wissen, bis wann Uber die
Hohe seiner Rente entschieden wird. Die IV teilt
ihm lediglich mit, sie kdnne ihm beim beruflichen
Wiedereinstieg nicht helfen. Vollstandig von der
Sozialhilfe abhangig, ist Peter F mittlerweile
hoch verschuldet.

In dieser ausweglosen Situation nimmt er sich
eine Anwaltin. Diese reicht beim Sozialversiche-
rungsgericht des Kantons Zirich eine Beschwer-
de wegen Verschleppung des Verfahrens ein,
worauf sich sofort etwas tut: Die IV schickt um-
gehend den sogenannten Vorbescheid. Die An-
waltin realisiert, dass sich die IV voll und ganz auf
das Gutachten des Wiener Neurologen abstutzt,
wonach Peter F. lediglich eine Viertelrente erhal-
ten soll. Die Einschatzungen der behandelnden
Arzte (volle Rente) schlagt die IV in den Wind.
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«Kann es denn wirklich sein, dass die IV mich
derart behandelt?», fragt Peter F. seine Anwaltin
in einem Brief, als sie ihn darUber informiert. «lst
dies noch rechtens? Im kommenden Dezember
sind es vier Jahre, vier Jahre nur Verdruss, Dem(-
tigungen und vieles mehr. Ist das unser Staat? Ich
habe eine solche Wut in mir und sehe bald keinen
Ausweg mehr.»

Erfolgreicher Einwand

Die Anwaltin rekurriert bei der IV gegen den Vier-
telrenten-Entscheid und bekommt Recht. Anfang
September 2008 lenkt die Versicherung ohne
weitere Begriindung ein und schreibt: «Wir ha-
ben den Anspruch auf eine Invalidenrente erneut
gepriift und riickwirkend die Ausrichtung einer
ganzen Rente ab 20. Dezember 2005 vorgese-
hen.» Damit raumt die IV ein, dass sie den Fall
Peter F. Gber Jahre hinweg falsch beurteilt hat.

Auf die Frage, warum sie keine Hilfe fur den
beruflichen Wiedereinstieg angeboten hat, ob-
wohl der Klient und seine Arztin mehrfach darum
ersuchten, sagt die IV: «Uber Wiedereingliede-
rungsmassnahmen kann man erst entscheiden,
wenn die Frage der verwertbaren Restarbeitszeit
geklart ist.» Seit der 5. IV-Revision wiirden solche



Abklarungen schneller vorgenommen, behauptet
die Versicherung.

Der Frage, warum sie Gutachten durch fach-
fremde RAD-Arzte erstellen lisst, so die Ren-
ten minimiert und die Auszahlungen verzdgert,
weicht die IV aus und sagt: «Wir verstehen, dass
die lange Abklirungszeit fiir die Uberpriifung des
Rentenanspruchs bei psychischen Erkrankungen
fur die Betroffenen belastend ist.»

Zermiirbender Kampf

Aus der Tatsache, dass Peter F erst mit Hilfe
einer Anwaltin zu seinem Recht gekommen ist,
darf man laut IV nichts ableiten: «Die Anspruchs-
voraussetzungen werden bei allen Versicherten
gleich lberpriift, unabhdngig davon, ob IV-Versi-
cherte Unterstiitzung bei einem Juristen suchen
oder fiir sich selbst sprechen.»

Ein Jurist, der jahrelang bei einer grossen privaten
Versicherung gearbeitet hat und seinen Namen
nicht in der Zeitung sehen mdchte, beurteilt die
Gepflogenheiten in der Branche anders: «Wir ha-
ben immer zwei Stapel gemacht. Zuerst wurden
die Dossiers von Klienten mit Anwalt bearbeitet,
dann jene ohne.»

Was aber sagt Peter F., heute 527

Der lange Kampf mit der IV habe ihn «gebeutelt
und zusammengeschlagen — es war mein persén-
liches Grounding.» Beruflich méchte er moglichst
bald wieder auf eigenen Beinen stehen; wie,
weiss er noch nicht. Auch nicht, ob ihn die IV da-
bei unterstitzen wird. Die Rente soll ihm helfen,
die Zeit bis dahin zu tUberbricken.

Im Rentenbescheid der IV findet sich kein Wort
des Bedauerns, wohl aber eine gesetzliche Be-
lehrung: «Entzieht oder widersetzt sich eine ver-
sicherte Person einer zumutbaren Behandlung
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oder Eingliederung ins Erwerbsleben {...), so
kénnen ihr die Leistungen vorlbergehend oder
dauernd gekiirzt oder verweigert werden.»

Die IV schlug die Einschatzungen der behan-
delnden Arzte in den Wind.

Werden die Dossiers von Klienten mit Anwalt
zuerst behandelt?

Eugrﬁl\mnurr

Tages-Anzeiger / tegesanzeiger.ch, 02.10.2008 René Staubli

Gehen.
Nur besser.

Unser Service rund um den Fuss:
- Mass-Schuhe
- Einlagen nach Mass

ORTHO SCHUH TECHNIK

Hammerstrasse 14 - 4058 Basel

.N Telefon 061 691 00 66

wkinkler-osm.ch
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POLITISCH UNKORREKTE KARIKATUREN

VON PHIL HUBBE

Neue politisch unkorrekte Karikaturen
gibt es von Phil Hubbe. Auf 64 farbigen
Seiten hat der bekannte Karikaturist

diese in seinem neuen Buch «Das Le-
ben des Rainer - Behinderte Cartoons

3» zusammengestellt. | ScUiepLick BE“iHDERT._j' 2
\_—'_-_"—,.r—'_ e

«Die Frage, ob man (ber Menschen

mit Behinderungen Witze machen darf,

stellt sich nicht mehr.» Die Resonanz

auf Phil Hubbes Arbeiten ist gross und
gerade aus dem Kreis der Betroffenen
uberwaltigend positiv. Im dritten Band
der «Behinderten Cartoons» umschifft
unter anderem Protagonist MS Rainer
— ausgestattet mit einer guten Portion
Zynismus und Selbstironie — die Klip-
pen der «Normalo»-Gesellschaft. «Bit-
te etwas ernster und trauriger, Sie sind
doch schliesslich behindert», die Auf-
forderung des Fotografen angesichts
einer Gruppe gutgelaunter Menschen
mit verschiedensten Behinderungen

BIlTE CIWAS ERNSTER UND
) TRAURIGER.  SIE SIND DOCH )

spricht fur sich», heisst es in der Pres-

semitteilung fir das neue Buch.

Das Leben des Rainer

Aehinderte Lartoons 3 vam Fhil Hubbe

Gl AT ook
Lairas] !
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Phil Hubbe, Jahrgang 1966, ist nicht nur behindert, sondern
auch noch Magdeburger, Ehemann und Vater. Er zeichnet re-
gelmassig flur Uber 20 Tageszeitungen, Zeitschriften und An-
thologien. Nach Abitur, Grundwehrdienst, abgebrochenem
Mathematikstudium, Schichtarbeiter im Keramikwerk und
Wirtschaftskaufmann hat er 1992 endlich aus der Zeichnerei
einen Beruf gemacht. 1985 erkrankte er an MS (Multiple Skle-
rose).Hubbe gewann zudem zahlreiche Preise und zeichnete
unter anderem wahrend der Paralympics 2008 fiir ZDF online
taglich Karikaturen.

Das Buch kann bei www.amazon.de bestellt werden.
Weitere Details: www.hubbe-cartoons.de

Text: kobinet-nachrichten 2009
Cartoon: Mit freundlicher Genehmigung von Ph. Hubbe
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Was anlasslich unseres 75-Jahr Jubi-
ldums im 2007 in’'s Leben gerufen
wurde, wird langsam zur «Tradi-
tion». Die IVB und Partner prasen-
tieren sich auch in diesem Jahr in
der «eigenen» Halle wahrend der
Basler Herbstwarenmesse.

Bereits zum dritten Mal sind das beliebte «Heyer-
Stiibli», der Simulatortruck von Eco-Drive und
der MBT-Schuhstand mit von der Partie. Zum
zweiten Mal machen die Firma Busmiete und
Haldemann-Textil mit. Neu dabei ist die Gloor
Rehabilitation & Co.AG, welche auch gleichzei-
tig den beliebten Rollstuhlparcours betreut. Die
im letzten Jahr erstmals aufgestellte «Rollstuhl-
Geisterbahn» wird auch in diesem Jahr wieder in
Betrieb sein!

Neben den Fahrzeugen der IVB wird zudem — wie
in den Vorjahren — wieder eine «Isolette» (Trans-
portinkubator) zu bestaunen sein. Neu werden
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wir auch einen Oldtimer-Krankenwagen zeigen
konnen.

Die Halle ist taglich von 11.00h bis 19.00h ge-
offnet und wir freuen uns natirlich Uber jeden
Besucher.

ecoDRIve’

QUALITY ALLIANCE

Busmlete l:h

'I'he anti-shoe.
MBT Shop Basel
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«KONFETTI IM KOPF»

Eine aussergewdhnliche Kampagne
zum Thema Demenz

KONFETTI IM KOPF

Demenz berithrt mit vielen Gesichtern

Vom 23.10. bis 2.11.2009 steht Berlin im Zeichen
von «Konfetti im Kopf». Die aussergewdhnliche
Kampagne im offentlichen Raum hat sich das
Thema Demenz auf die Fahnen geschrieben.

Sie stosst mit einer Vielfalt von kreativen und
informativen Aktionen neue Sichtweisen und Er-
fahrungen gerade bei Menschen an, die bislang
keinen Zugang zu dem Thema hatten.

Im Zentrum von Berlin begegnet man auf dreihun-
dert Plakatwanden, Citylights und Megapostern
markanten, bewegenden Fotomotiven, die eine
der Kernbotschaften der Kampagne «Konfetti im
Kopf» untermauern:
«Demenz berihrt mit
vielen Gesichtern».
Es sind aber nicht die
ublichen  dlsteren
Schwarz-Weiss-Bil-
der, die uns zu De-
menz in den Kopf
kommen, sondern
farbintensive Foto-
portraits, die unter
die Haut gehen, die
sehr personliche Ge-
schichten erzéhlen.
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Open-Air-
Fotoausstellung,
Filme, Theater,
Lesungen, Work-
shops auf dem
Pfefferberg

\\
L

LKONFETTI IM KOPF* zeigt facettenreiche

Einblicke in das Thema Demenz: .
Die Wiirde & Lebensfreude der Menschen .
und die Herausforderung fiir uns alle. .

Ort: Pfefferberg (Prenzlauer Berg, Schénhauser Allee 176) KONFETTI IM KOPF

Zeit: 23. Oktober bis 2. November 2009, 12.00 bis 20.00 Uhr Demenz beriihrt mit

vielen Gesichtern

«Konfetti im Kopf» will einerseits eine breite Of-

fentlichkeit ermutigen, Klischees Uber Demenz

in Frage zu stellen und sich dem Thema neu zu
offnen, denn Demenz geht uns alle an.

Andererseits ist die Kampagne als Forum ge-

dacht, wo sich Betroffene, Interessierte und pro-

fessionelle Akteure begegnen und vernetzen

koénnen, wie zum Beispiel Uber die Website

www. konfetti-im-kopf.de.



STAATSEINKAUF: HARTE
FOLGEN FUR BEHINDERTE
MENSCHEN

Staatseinkauf von Hilfsmitteln
wie Rollstiihlen oder Hérgeraten
bedeutet veraltete Gerate, massive
Beschrankung der Auswahl und jah-
relange Wartelisten. Damit ist die
Versorgung gefahrdet. Die Leidtra-
genden sind die Behinderten.

Das BSV plant in der 6. Revision der Invalidenver-
sicherung eine Rechtsgrundlage, damit alle Hilfs-
mittel zentral beschafft und Uber ein staatliches
Logistikzentrum vertrieben werden kénnen. Bis

am 15. Oktober konnten Organisationen zum
Vorhaben Stellung nehmen.

Massive Beschrankung der Wahlfreiheit

NN ESOZIABPOERNIS

tat, sondern nur an méglichst niedrigen Preisen.
Die Folge: veraltete Hilfsmittel. Das BSV wahlt
das Hilfsmittel aus — ohne Sie zu fragen. Nach
internationalen Erfahrungen mit diesem Modell
entstehen monate- oder jahrelange Wartelisten,
zum Beispiel bei den Horgeraten:

Land Warteliste
Grossbritannien 18 Monate
Norwegen 8 Monate
Danemark 9 Monate
Schweden 24 Monate

Im Ubrigen sind Behinderte Expertinnen in Sa-
chen Behinderung

Behinderungen sind sehr individuell. Darum gibt

es heute eine breite Palette von verschiedenen

Hilfsmitteln auf dem Schweizer Markt. Das soll
sich andern. Zum Beispiel bei den Horgeraten:
Statt heute rund 850 verschiedene Gerate wer-
den bei staatlichem Einkauf geméss BSV noch
60-100 Gerate erhiltlich sein. Alle anderen Ge-

rate fur spezifische Horprobleme werden von |
den Sozialversicherungen weder bezahlt, noch |

mit einem Zuschuss abgegeben. Das trifft genau

jene, welche spezielle und wenig verwendete Ge- | =

rate fur ihren Alltag bendtigen.
Wartelisten und Serviceabbau

Statt Wettbewerb um die Bedirfnisse der Kun-
den will das BSV einen Staatseinkauf aller Gerate.
Die Folge ist ein staatliches Nachfragemonopol.
Der Staat hat aber kein Interesse an guter Quali-
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Hersteller:

SWISSeTRAC®
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UELE SOZIALPOLITIK

Beispiel Cochlea-Implantate in der Schweiz:

Das BSV flhrte eine derartige Ausschreibung
hierzulande bereits durch. Als Sieger gingen jene
Hersteller hervor, deren Gerate aus medizinischen
Grinden in der Schweiz bisher nicht verwendet
wurden. Dank dem Einsatz der HNO-Kliniken
konnte das Vorhaben gestoppt werden.

Das zeigt: Innovation und guter Service zugunsten
der Kunden werden in einem System mit Staats-
einkauf nicht mehr belohnt. Der Monopollieferant
hat kein Interesse an guten Geraten und bestem
Service. Er wird billig — immer knapp besser als
die Minimalanforderungen herstellen. Schafft er
das wahrend ein paar Jahren, ist die Konkurrenz
dahin und er kann die Preise pldtzlich diktieren

wie er will. Der Klient ist nicht mehr Kunde und
«Konig», sondern Bittsteller in einem staatlich
organisierten, durchgefiihrten und kontrollierten
Bereich.

Bevormundung statt Selbstverantwortung

Staatseinkauf bedeutet Bevormundung der be-
troffenen Personen. Statt sie als Kundinnen und
Kunden zu starken, will das BSV sie von der
staatlichen Hilfsmittelauswahl abhangig machen.
Menschen mit Behinderungen sind aber keine
zu versorgenden, zu verwaltenden Abhangigen.
Sagen wir das dem Bundesamt in Bern klar und
rechtzeitig: Jetzt!

Lésung: Wettbewerb um die Kunden

Der BSV-Vorschlag gefahrdet die Hilfsmittelver-
sorgung in der Schweiz. Die Lésung ist Wettbe-
werb um die Bedirfnisse der Kunden. Sie er-
halten einen dem persénlichen Bedarf entspre-
chenden jahrlichen Beitrag und sind frei bei der
Wahl ihrer Hilfsmittel. Nur so finden verbesserte
Produkte zu verniinftigen Preisen den Weg zu
den Menschen in der Schweiz. Statt mit Staats-
einkauf die Konsumenten zu bevormunden,
sollten diese informiert und gestéarkt werden.
Das macht sie zu kritischen Konsumenten statt
anhangigen Geratebezliigern ohne Mitsprache
in eigener Sache.

ZSL — Zentrum fur Selbstbestimmtes Leben

(1
WBZ

ALLES UNTER EINEM DACH

Grafisches Service-Zentrum ¢ EDV ¢ Treuhand
kreativAtelier * Restaurant Albatros

Kompetent. Personlich. Sympathisch.

Wohn- und Biirozentrum fiir Kérperbehinderte
Aumattstrasse 70-72 - Postfach - CH-4153 Reinach 1 - Telefon 061 717 71 17 - Fax 061 717 71 00 - info@wbz.ch - www.wbz.ch
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DIE ZUKUNFT HAT SCHON Dieses spizielle «Motorrad» erméglicht es Roll-
BEGONNEN stuhlfahrern iber eine automatisierte Rampe in

das Motorrad zu rollen. Die rickwartige Verrie-
REHACARE Nicht umsonst wurde das gelung wird Uber eine Drucktaste geschlossen
INTERNATIONAL Trike Martin Conquest 1150 und der Rollstuhl verschwindet hinter der ausla-
der hollandischen Firma Fun- denden Verkleidung.
wheelz an der REHACARE'08
mit dem REHACARE DESIGN
AWARD fiir «<GOOD Design»
ausgezeichnet! i

Das Trike besitzt sechs Gange sowie einen Ruick-
wartsgang. Hydraulisch geregelte Scheibenbrem-
sen vorne und hinten sind Uber einen Hebel zu

bedienen.
Z=z ===z
e N
ZZZZ2Z==75
e .
==
=

: Peter von Nooy fahrt das Trike Martin Conquest 1150

o M, ﬁ"_fj‘rj Kontakt:
Funwheelz, Kerkeind 7
Eine kraftvolle, futuristisch anmutende Gestal- Haaren, Noord-Brabant 5076 AA
tung kennzeichnet dieses High-Performance-Mo- Netherlands
torrad. Das Produkt strahlt eine Lebensfreude http://www.funwheelz.nl
aus, die in eine angemessene Formensprache info@funwheelz.nl
Ubersetzt wurde.

4
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- René Ruepp AG é

Rehabilitations- und
Orthopéadietechnik

g_l ...der Mensch l/
#5+  im Mittelpunkt

Bewegung Rehabilitationstechnik Orthopidietechnik
~ schaffen - Orthoreha - Orthesen
- Mobilitats- und - Prothesen
Therapiehilfen - Fusseinlagen
- 5chuhtechnik
- Bandagen

. \ René Ruepp AG, Austrasse 109, CH- 4003 Basel,
T +41 (061 27247 01, F +41 ()61 206 86 19
i E-Mail: info@rene-ruepp.ch

ABC Arbeit und Behinderung ist ein unentbehrliches Arbeitsinstrument fir
die Praxis. Die komplexe Thematik ist mit der Umsetzung der 5. IV-Revision
aktueller denn je. Im Zusammenhang mit der Integration von Menschen mit
einer Behinderung in den Arbeitsmarkt wurde und wird einiges unternommen
und publiziert, jedoch nicht umfassend.

Wir, die IVB Behindertenselbsthilfe beider Basel, haben ein gesamtschwei-
zerisches Nachschlagewerk «ABC Arbeit und Behinderung» erstellt, in wel-
chem alle Zusammenhange zu diesem Thema erfasst sind. Das Handbuch ist
fur Arbeitgebende, den gesamten Beratungs- und Sozialbereich, fir Betrof-
fene und die Offentlichkeit nutzbar.

Beispiele aus dem Inhalt:

Problemfelder, Behindertenformen, Checklisten, Eingliederung planen, An-

reize und Unterstiitzungsleistungen, Angepasster Arbeitsplatz, Gesetzge-

bung, Hilfsmittel, hindernisfrei Bauen, weiterfihrende Links, Literaturhinweise,

Das Handbuch fiir Arbeitgeber und Beratende

nutzliche Adressen etc.

BESTELLUNG / EDITION OKTOBER 2008

ICH BESTELLE: Firma:

Name/Vorname:
Adresse:
__EX. ABC ARBEIT UND BEHINDERUNG
PLZ/Ort:
Uber 240 Seiten, gebunden Teleton/Fax
Preis: Fr. 38.— (exkl. Porto) E-Mail:
Bemerkungen:
Bestellen Sie, wie es lhnen gefillt:
personlich per Telefon:  schnell per Fax: bequem per E-Mail:  oder direkt per Post:
061 426 98 00 061426 98 05 ivb@ivb.ch mit diesem Bestelltalon
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CIRQUE DU SOLEIL -
ENGEL AUF KRUCKEN

Dergin Tokmak ist wendig, gelen-
kig und blitzschnell. Obwohl er im
Rollstuhl sitzt, gehért der Deutsch-
Tiirke zu den Stars des kanadischen
Cirque du Soleil. Als Kind hatte er
Polio — doch dann veranderte ein
Breakdance-Film sein Leben.

Dergin Tokmak schleppt

sich Uber den Buhnen-
_:' boden. Seine Arme zie-
__::--"_J hen ihn vorwarts, die
d9%1 Beine schleift er hinter
L W sich her. Sein Ziel sind
17 die beiden Kriicken, die
wenige Meter vor ihm in
8% der Manege liegen. Kurz
davor stoppt er. Der Ar-
~ tist hebt seinen nackten
Oberkérper, die Muskeln
sind angespannt. Mit
weit aufgerissenen Augen starrt er ins Publikum.

Er greift zu den Gehhilfen. Im gleissenden Licht
der Scheinwerfer umklammert er sie mit seinen
Handen, reisst die Kricken wie Trophden gen
Himmel. Der Tanz beginnt.

Blitzschnell stdsst sich der Artist vom Boden ab.
Wie ein Jaguar sprintet er Uber die Bihne, dreht
seinen Koérper um die eigene Achse, wechselt
abrupt die Laufrichtung. Er fallt zu Boden, kampft
sich wieder hoch, wirbelt seine Beine in die Luft
und verharrt schliesslich im Handstand.

Das Publikum jubelt - denn Tokmak tanzt nur auf
seinen Kricken.

g IVB - NOOCHRICHTE
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Die Rolle seines Lebens

Seit 2004 gehort der Deutsch-Tirke mit seinem
Krickentanz zum Artistenensemble des Cirque
du Soleil. Die Show erzahlt die Geschichte eines
fliegenden Engels namens lkarus, der schwer
verletzt in einem mystischen Zauberwald voller
wundersamer Kreaturen abstiirzt und daraufhin
seinen Lebensmut verliert.

Tokmaks Charakter, der «hinkende Engel», gibt
dem zerbrechlichen lkarus schliesslich seine Le-
bensfreude zuriick. Er inspiriert ihn, wieder laufen
zu lernen. Dass sich diese Grundidee der Show in
Tokmaks Lebensgeschichte widerspiegelt, weiss
das Publikum dabei nicht.

Dergin Tokmak ist seit seiner Kindheit gehbe-
hindert. Der 35-Jahrige ist der einzige Artist des
Cirque du Soleil, der in einem Rollstuhl sitzt.
«Naturlich haben mich die anderen Artisten am
Anfang verwundert angeschaut. Sie haben nicht
geglaubt, dass ich etwas Akrobatisches leisten
kann», sagt er. Doch sie wurden eines Besseren
belehrt.

Der Ténzer hat es auf die Zirkusbiihne geschafft
und gehort seither mit seiner Tanzperformance
zu den erfolgreichsten Artisten der Welt.
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Aus dem Rollstuhl in die Manege

Tokmak hat sich neben seinem Rollstuhl auf dem
Boden des Backstagezelts niedergelassen. Seine
dinnen Beine hat er zur Seite gestreckt, den
muskulésen Oberkdrper nach vorne auf den Bo-
den gebeugt. Neugierig mustert er sein Gegen-
Uber, von Berlihrungsangst keine Spur.

Es sind noch vier Stunden bis zur nachsten Auf-
fihrung. Bisher ist kaum Betrieb im Artistenzelt.
Nur eine Handvoll Kinstler dehnt sich auf den
blauen Turnmatten, trainiert an den Fitnessgera-
ten oder entspannt sich auf weichen roten Sofas.
Tokmak blickt sich um, zeigt dann auf seinen
Rollstuhl: «Keiner von den anderen wiirde sich
freiwillig da rein setzen.» Viele Artisten seien
dafir viel zu aberglaubisch. Er lacht, mit seiner
Gehbehinderung hat er sich langst arrangiert.

Als einjahriges Kind erkrankte der Sohn turkischer
Eltern an Poliomyelitis, einer Viruserkrankung,
welche die Muskelnerven angreift. Seither hat er
die Kontrolle Uber sein linkes Bein verloren, sein
Rechtes gehorcht ihm nur eingeschrankt. «Es ist
flir mich unméglich, ohne Hilfsmittel auf meinen
Beinen zu stehen», sagt der Artist. Heute gefallt
ihm seine Sonderrolle als behinderter Artist.

Ein Tanzfilm verandert Tokmaks Leben

Doch als er beginnt, von seiner Jugend zu erzah-
len, weicht das verschmitzte Lacheln aus seinem
Gesicht. «Naturlich merkte ich schnell, dass ich
anders als meine Altersgenossen war.» Wahrend
seine internationalen Kunstlerkollegen ihre Kind-
heit in Zirkusschulen oder mit Hochleistungssport
verbrachten, tingelte Tokmak die meiste Zeit
durch die Krankenhduser seiner Heimatstadt
Augsburg. «Ich konnte das Haus doch nicht ohne
Rollstuhl oder Kriicken verlassen und wurde zum
schiichternen Einzelgénger.»

34

Die ansteckende Lockerheit des Artisten ist ver-
flogen. Er spricht Gber eine Zeit, mit der er langst
abgeschlossen hat und erinnert sich nur ungern
daran, wie er alleine spielen musste und keinen
Anschluss zu seinen Altergenossen fand. Erst als
er auf den Breakdance-Film «Breakin'» zu spre-
chen kommt, kehrt seine Unbeschwertheit wieder
zurlck.

Tokmak war damals zwdlf Jahre alt und kam gera-
de aus der Schule, als sein vier Jahre alterer Cou-
sin ihn vor den Fernseher drangte und das Video
einlegte, das sein Leben verandern sollte.

Erst konnte es der Junge im Rollstuhl nicht glau-
ben, was er da sah. Immer wieder spulte er daher
das Band zurick, zu dem Mann, der extrem schnell
Uber den Bildschirm tanzte - nur mit Kriicken. Er
sah einen Tanzer, dessen Beine gelahmt waren
wie seine. Von da an wollte Tokmak Breakdancer
werden, fing an zu trainieren, und versuchte, die
Bewegungen auf seinen Kriicken nach zu tanzen.
«lch habe es geschafft, meine Hande wurden zu
meinen Flssen», sagt der Artist.

Und wenn der lassige junge Mann mit den wilden
dunklen Locken zu den Kriicken greift und mit
seiner Breakdance-Performance beginnt, dann
glaubt man ihm das sofort. Seine Bewegungen
wirken abstrakt, abgehackt und doch gleicht sein
Tanz einer fliessenden Wellenbewegung. «Ich bin



selbst (berrascht, was ein Kérper trotz Behinde-
rung alles leisten kann», ruft er, wahrend er auf
seinen Kriicken herumwirbelt wie ein Turner auf
einem Pferd.

CIRQUE DU SOLEIL
I W

«Da dachte ich, jetzt ist es aus»

Nachdem Tokmak unter seinem Kinstlernamen
Stix erst in seiner Heimatstadt Augsburg auftrat
und spater mit Freunden die Tanzgruppe «Da
FU.N.K.» grindete, wurde 2003 der Cirque du
Soleil auf ihn aufmerksam - bis dahin hatte er nie
an eine Zirkuskarriere gedacht. «Ein Traum wurde
fir mich wahr, endlich konnte ich als Kinstler die
Welt bereisen.» Der Breakdancer flog nach Mon-
treal, absolvierte einen Intensivkurs und stand
bereits wenige Monate spéater das erste Mal auf
der Bihne.

Von da an begeisterte der «hinkende Engel»
Abend fir Abend die Zuschauer des Cirque du
Soleil in Amerika, Europa und Australien - bis ihn
nach zwei Jahren das Schicksal noch einmal ein-
holte.

Es war wahrend einer Auffihrung in Boston An-
fang 2006: Wie immer sprintete er auf seinen Kri-
cken Uber die Bihne, drehte sich im Kreis, bis ihn
seine Krafte an diesem Abend verliessen. Tokmak

g IVB - NOOCHRICHTE
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verlor das Gleichgewicht, die Kriicken rutschten
zur Seite und er knallte mit voller Wucht auf den
Boden. Benommen und schockiert lag er vor
2'500 Zuschauern auf der grossen Bihne. «Da
dachte ich, jetzt ist es aus.»

Mit letzter Kraft richtete sich der Artist von selbst
wieder auf und verliess die Manege. Im Backsta-
gebereich dann die Erkenntnis: Sein Ellenbogen
musste operiert werden. Eine Rickkehr auf die
Blhne schien ausgeschlossen.

Doch aufgeben wollte
der Tanzer nicht. Er kam
nach Deutschland, erhol-
te sich bei seiner Familie
und griff nur wenige Mo-
nate nach der Operation
wieder zu den Kricken.
Auch wenn der Ellbogen
schmerzte, Tokmak trai-
nierte verbissen. Er ver-
misste die Manege, das
Publikum, den Applaus.

Der Artist verbrachte jeden Tag mehrere Stunden
im Fitnessstudio, stemmte Gewichte und konnte
sich Woche fiir Woche langer auf seinen Kriicken
in der Luft halten. «Ich will den Leuten mit meiner
Performance Mut machen, ihnen zeigen, dass es
sich lohnt an seine Trdume zu glauben.» Im Fe-
bruar 2007 stand Dergin Tokmak wieder in der
Manege.

Seither ist sich Tokmak sicher: «Alles ist moglich
- egal was passiert.»

Von Arne Orgassa — Spiegel online
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DASCH S'LETSCHT

TERMINKALENDER 2009 / 2010

24. Oktober - 01. November IVB Sonderschau «VitaMobil» an der Herbstwarenmesse

24. Oktober - 10. November Basler Herbstmesse mit IVB-Strickstand
auf dem Petersplatz

15. November Habse-Theater — IVB-Sondervorstellung

24. November Abendverkauf fiir Behinderte im Warenhaus GLOBUS
03. Dezember Internationaler Tag der Menschen mit Behinderungen
20. Dezember IVB Weihnachtsfeier im Kronenmattsaal Binningen

TERMINE 2010

16. Januar Fasnachstkiechli-Sondervorstellung
22. Januar Museumsnacht mit IVB-Shuttlebus-Service
31. Januar IVB Unterhaltungsnachmittag

im Kronenmattsaal (Lottomatch)

05. - 14. Februar MUBA / GSUND 2010 mit IVB-Infostand in der Halle 2.1
22. + 24. Februar Basler Fasnacht mit IVB-Platz am Cortége (Claraplatz)
02. Mai IVB Generalversammlung im Kronenmattsaal

13. Juni IVB Unterhaltungsnachmittag im Kronenmattsaal

Wir wiirden uns sehr freuen, Sie an einer unserer zahlreichen
Veranstaltungen, welche fiir alle Mitglieder selbstverstandlich
kostenlos sind, persoénlich begriissen zu diirfen.

(alle Daten/Termine ohne Gewahr, Termindnderungen vorbehalten)
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Reh a m Obil Technische Hilfen fiir Behinderte,

Spitex- und Rehacenter

Gesunde, Kranke und Betagte

CAktiv-Rollstiihle )
Badehilfen )
CDreiradvelos )
CElektrofahrzeuge
CElektrorolistiihle
Rampen
Clreppenlifte )
CToilettenhilfen )
CPflegebetten ) :

“©
a
L

| prep

Z
s

Reha mobil GmbH Feierabendstrasse 47 4051 Basel Tel. 061 283 44 44| (Reparaturen )

t:

g

d

fair banking

Basler
Kantonalbank
fair banking
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Voellmy + Co.

Schreinerei Innenausbau Mdobel
Im Surinam 73 + CH-4058 Basel *+ Tel. 061 685 9060 + Fax 061 685 90 61

Schranke + Tdren + Kiichen ¢ Mdbbel nach Mass + Mdbelrestaurationen
Polsteratelier + Wohnberatung + CAD / CNC Bearbeitungen

INSERAT
DRUCKEREI

PP
4002 Basel

Ich interessiere mich fur weitere Informationen tiber
die IVB-Behindertenselbsthilfe beider Basel

Name/Vorname

Strasse

PLZ / Ort

Telefon Unterschrift

Bitte ausschneiden und senden an:
IVB-Behindertenselbsthilfe, Postfach, 4002 Basel

Adressberichtigung bitte nach A1 Nr. 552 melden



